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“Es de suma importancia que reconozcamos y
nutramos todas las diversas inteligencias humanas
y todas las combinaciones de inteligencias.

Todos somos tan diferentes en gran parte porque
todos tenemos diferentes combinaciones de
inteligencias. Si reconocemos esto, creo que
tendremos al menos una mejor oportunidad de
abordar adecuadamente los muchos problemas
que enfrentamos en el mundo “.

Howard Gardner
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Introduccién

Hoy en dia, la calidad de la educacién vy la alfabetizacién funcional de los ninos es una
prioridad para todos los paises. Se convierte en uno de los principales pilares para construir
sociedades saludables, présperas y sostenibles. Concebidas de esta manera, [as sociedades
deben basarse en una educacién inclusiva; El objetivo es que todos los nifios tengan acceso a
una educacién que ofrezca igualdad de oportunidades para todos sin sufrir discriminacién por
ningln motivo, ya sean rasgos de personalidad, estilo de aprendizaje o poseer un conjunto Unico
de talentos y habilidades. A pesar de sus diferencias, los sistemas educativos europeos de hoy
comparten el objetivo comin de lograr dicha inclusion en los préximos afos, y aunque algunos
paises miembros estan a punto de cumplir este objetivo, otros deben redoblar sus esfuerzos.
Cuando hablamos de igualdad en la educacion.

Pero también hay otra comprensién de la igualdad de los nifos en la escuela, relacionada
con el proceso de aprendizaje, que estd determinada por el estilo de ensefianza. La forma de
ensenar es muy importante porque cada individuo tiene diferentes habilidades para percibir
nueva informacién y adquirir nuevos conocimientos. En las Gltimas décadas numerosos estudios
interdisciplinarios llaman la atencion de los educadores y enfatizan que la igualdad del entorno
de aprendizaje es el factor clave para lograr una mejor calidad de la educacion, especialmente
para ninos y alumnos.

El objetivo del Manual es presentar una alternativa al enfoque de ensefanza tradicional,
unonuevo que tomaen consideracién las capacidades especificas delnifoy brinda conocimientos
y habilidades a los maestros sobre cémo adaptar la forma de ensefiar de acuerdo con ellos. La
teoriade lasInteligencias MUltiples (IM) creada por H. Gardner (1983), proporcionalas condiciones
para la creacion de un enfoque sistémico en la implementacion de nuevas técnicas educativas en
la ensenanza. El profesor puede utilizar diferentes herramientas y métodos practicos mediante
los cuales esta teoria se puede implementar en la practica. Gardner afirma que hay 8 tipos de
inteligencias y que cada individuo es inteligente de una manera diferente. Sobre a base de esta
comprension, la teoria de las IM es hoy un elemento fundamental para la creacion de un nuevo
enfoque de ensenanza.

La metodologia de laIMse basa en los resultados cientificos modernos de las neurociencias
y la neuropedagogia que brindan una nueva comprension sobre los mecanismos de aprendizaje.
Los conocimientos, las emociones y las habilidades se desarrollan en unidad y estan formados
por las particularidades innatas e inherentes de los alumnos.

Por lo tanto, IM proporciona las piedras angulares para educar a los nifnos y a los nifos
para que se conviertan en individuos creativos, mucho mejor preparados para su vida futura, y
capaces de una realizacion profesional efectiva basada en sus habilidades de fuerza. Sin duda,
refleja el aumento de la capacidad de las personas para el desarrollo econémico y social a nivel
local, nacional y europeo. Es posible gracias a un nuevo enfoque educativo alternativo de IM
gue garantiza un entorno de aprendizaje creativo comodo y agradable sin estrés y ayuda a la
curiosidad de los ninos por descubrir el mundo y su lugar en él.



Un punto clave es que el enfoque de la IM estd formando paso a paso la forma
interdisciplinaria de pensary comprender el entorno del alumno. Constituye los primeros pasos
para el aprendizaje basado en el enfoque integral para adquirir conocimientos y habilidades, que
luego, naturalmente, se convierte en formacién en el marco del programa de la UE - STE (A) M,
centrado en la formaciéon para la realizacion creativa personal y profesional con conocimientos
y habilidades complejos.

Con una perspectiva Unica de las inteligencias humanas que celebra la diversidad, la teoria
de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner es una herramienta valiosa para facilitar estos
esfuerzos. Asi, después de casi 40 afos desde el desarrollo de la teoria, ahora es el momento
mas adecuado para su aplicacién en el panorama educativo de la UE.

Una ventaja importante del enfoque IM es que crea un entorno de clase para que los
alumnos desarrollen un conjunto de habilidades transferibles en paralelo con el aprendizaje
y la adquisicién de nuevos conocimientos académicos. La IM podria ser una herramienta para
aumentar la calidad de la educacién y lograr la alfabetizacién funcional de los alumnos y, por lo
tanto, responder a las prioridades educativas de la politica de la UE.

El enfoque de la IM también genera ventajas para los docentes, tales como: optimizar
su tiempo de trabajo, brindar dreas de creatividad para alcanzar los estdndares educativos
nacionales y motivar el desarrollo profesional. En general, una mayor conciencia de la IM
permite al profesor ensefar a sus alumnos cémo concentrarse mejor en clase. Familiarizado con
las herramientas pedagdgicas adecuadas, puede movilizar mejor la atencion de los estudiantes,
cuyo nivel de distraccién en general estd aumentando de forma alarmante en la actualidad.
Ademads, el enfoque de la IM tiene el potencial de motivar a los padres a convertirse en socios de
los maestros en la educacion de sus hijos junto con los maestros y de esta manera involucrar a
los padres para que sean mas responsables en a educacion de los nifos. La ventaja es que esto
podria lograrse en un proceso autoorganizado y motivado y tranquilo.

Hoy en dia, casi todos los actores clave del sector educativo sienten que se acerca el
momento de las reformas docentes.

En los Gltimos afos, se han establecido muchas escuelas privadas en los estados miembros
de la UE. Implementan una gran variedad de metodologias educativas innovadoras." Este tipo
de escuelas también son bien aceptadas por la sociedad y atraen a muchos alumnos, ya que
la mayoria de estas escuelas estan orientadas a ninos y nifas y ofrecen un plan de estudios de
primaria.

1 Talejemplo es Logiscool describiendo su forma de ensefar: Escuela de codificacién basada en la diversién para los 6-18
anos. El primer Logiscool comenzoé en Budadrs (Hungria) en enero de 2014 y hoy hay mas de 110 ubicaciones en 20
paises. El nimero de escuelas y estudiantes esta creciendo dinamicamente y mas de 100.000 estudiantes participan hoy
en sus cursos. (https://www.logiscool.com/bg/about) La cadena de escuelas canadienses Maple Bear se ha vuelto muy
popular recientemente en Europa ya que la forma de ensefar estd muy cerca de la metodologia IM. Durante un periodo
de tiempo relativamente corto (alrededor de 15 afos), actualmente hay mas de 560 escuelas primarias, intermedias y
secundarias de Maple Bear en 22 paises de todo el mundo. (Https://www.maplebear-cee.com/bg)



Nuestro enfoque estd en las escuelas pulblicas y la posibilidad de implementar la
metodologia IM alli. Las razones para sugerir esto son: (1) La situacién actual en las escuelas
muestra la necesidad de reformas en el proceso de ensefanza, por lo que la mayoria de los
docentesbuscan utilizar diferentestécnicasalternativas paralaensefnanza. (2) Laimplementacién
del enfoque de IM en las escuelas primarias publicas no necesita muchos recursos financieros
adicionales, pero necesita reorganizar los disponibles y enfocarse en brindar el conocimiento y
la calificacion adecuados de los profesionales.

Los sistemas educativos nacionales de ensefanza estdn definidos por las politicas
educativas, por lo que cada estado miembro de la UE desarrolla sus sistemas educativos
educativos teniendo en cuenta el desarrollo de la sociedad y la situacion general (cambios
tecnoldgicos, contexto socioecondmico, etc.) en el sector educativo. Este manual esta dirigido
a profesores y especialmente a profesores de escuelas primarias. Tiene como objetivo resaltar
y demostrar la importancia de [a Teoria de [a Inteligencia Multiple y suscitar su interés por [a
integracion del enfoque de Inteligencia MUltiple a las futuras politicas educativas.

Este manual estd dirigido a profesores y especialmente a profesores de escuelas primarias.
Tiene como objetivo resaltar y demostrar la importancia de la Teoria de la Inteligencia Mdltiple
v suscitar su interés por la integracion del enfoque de Inteligencia Multiple a las futuras politicas
educativas.



Ventajas de la teoria de las Inteligencias
Multiples

Cuando se presenté la teoria de las Inteligencias MUltiples en Frames of Mind (1983),
Gardner introdujo un enfoque muy innovador de la teoria de la inteligencia, que es la idea de
que la inteligencia no estd escrita en piedra y que nunca puede cambiarse?. Gardner defiende
que la inteligencia se puede mejorar con formacién y educacion.

Ademads, la idea de que existen diferentes inteligencias y que los estudiantes pueden
aprender a través de diferentes estilos es un punto de ruptura en la educacién. Con la teoria
de las Inteligencias MUltiples podemos disefiar entornos de aprendizaje mas inclusivos que
consideren que los alumnos tienen diferentes especificidades y necesidades individuales y que
existen diferentes formas de abordarlas para mejorar su rendimiento académico.

Utilizando la metodologia IM, existen ventajas tanto para los profesores como para los alumnos.

Entre las principales ventajas del uso de esta teoria, podemos encontrar las siguientes
relativas al profesorado:

»  Los diferentes puntos de entrada al contenido permiten una ensenanza mas adaptada a
cada alumno en clase.

»  Integraciéon mas facil del nifio con NEE (Necesidades Educativas Especiales) a las actividades
de la clase.

»  Estdn mejor preparados para las técnicas de e-learning y las habilidades de TI, por lo que
se vuelven capacitados para la educacion a distancia.

»  Establecer un trabajo de sinergia entre profesores y padres; Involucrar a los padres para
que apoyen las diferentes actividades escolares como voluntarios en funcién de sus
profesiones para lograr un mejor proceso de ensenanza.

»  Crear un entorno educativo equitativo para todos para garantizar la motivacién para
estudiar. De esta forma, el compromiso de los alumnos es mayor.

»  Nuevas formas de evaluar a los estudiantes.
»  Comportamiento mejorado en clase.
»  Laensenanza se vuelve mas creativa y flexible.

Los diferentes puntos de entrada permiten una
ensenanza mas adaptada

El uso de Inteligencias Multiples permite incluir maltiples y diferentes puntos de entrada
en el contenido.

2 Gardner, H. (2011). Frames of mind (3rd ed.). New York: Basic
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Estos puntos de entrada son lo que Gardner define como “ventanas sobre el mismo
concepto™. (Gardner, 2011). Esto significa que los profesores pueden ofrecer formas de
aprendizaje dentro del aula que utilizan diferentes tipos de inteligencias y por lo tanto:

»  Elcompromisoy el logro de conocimientos de todos los alumnos son mayores
»  Masalumnos pueden acceder al conocimiento

»  Dominay mantiene la atencién de los alumnos a lo largo de la clase mediante el control
invisible sobre el proceso de aprendizaje a través de su poder de autonomia;

»  Elaprendizaje se adapta a los alumnos y, por tanto, es mas eficaz.

El resultado de esta ventaja es que la educacién proporcionada con el uso de esta teorfa
es mas inclusiva y considera las necesidades especificas de cada uno de los alumnos en el aula.

Integracion mas facil de nifos con NEE a las
actividades de clase

Segun varios estudios, a inclusién de la teoria de las Inteligencias Mdltiples como base
en el diseno del curriculo para el aula, los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
(NEE) pueden mostrar sus propias habilidades, que en ocasiones estan infrarrepresentadas en
el sistema educativo tradicional.

“Usando IM como telén de fondo, los educadores pueden comenzar a percibir
a los ninos con necesidades especiales como personas integrales que poseen
fortalezas en muchas dreas”* (Armstrong, 2000)

La implementacion de esta teoria da como resultado la creaciéon de un entorno natural
para los alumnos con necesidades educativas especiales vy, por lo tanto, permite utilizar sus
recursos humanos de una manera mds eficiente.

Mejor preparacion para las técnicas de e-learning y
las habilidades de Tl con el fin de capacitarse para la
educacién a distancia

Para implementar el e-learning de manera efectiva, se utiliza a teoria de [a inteligencia
multiple.® Esto es especialmente relevante cuando tenemos en cuenta el hecho de que el
e-learning es un enfoque educativo muy basado en textos.

Ofrecer diferentes puntos de entrada a los alumnos en un entorno en linea es de gran
importancia, y mas aln cuando se habla de e-learning’, ya que este enfoque facilitard el
aprendizaje de los alumnos que de otra manera estan solos.

3 idem

Armstrong, T. (2000). Multiple Intelligences in the Classroom. 2Nd Edition (1st ed.). Association for Supervision and
Curriculum Development

5  Rile, L., Opulencia, M., Decenorio, N., & Tan, N. (2015). Multiple Intelligences of Students with Learning Disabilities: Its
Implication for Business Curriculum Development in United Arab Emirates. Procedia Economics And Finance, 23, 894-898.
doi: 10.1016/s2212-5671(15)00517-1
Green, C., & Tanner, R. (2005). Multiple intelligences and online teacher education. ELT Journal, 59(4), 312-321. doi: 10.1093/elt/cci060

Mankad, K. (2015). The Role of Multiple Intelligence in E-Learning. IJSRD - International Journal For Scientific Research &
Development, 3(5), 1076-1081.
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Establecer un trabajo de sinergia entre profesores
y padres.Involucrar a los padres para apoyar las
diferentes actividades escolares como voluntarios
en funcién de sus profesiones, para lograr un mejor
proceso de ensenanza

Las familias pueden participar mas en la educacion de sus hijos cuando se implementa un
enfoque basado en Inteligencias Multiples. Esto se debe a que pueden ofrecer su participacion en las
diferentes areas que se presentan ya que ofrecen mayor flexibilidad. La teoria de las IM también les
da a los padres conocimientos sobre cémo lograr un mejor comportamiento con sus hijos fuera de
la escuela. Los padres estaran motivados para ser parte activa de la colaboracién con los maestros.

Esto también permite que las familias de diferentes origenes econémicos, sociales y
culturales se involucren més en la educacién de sus hijos. Por tanto, las escuelas no solo incluirian
las caracteristicas individuales de cada uno de los alumnos, sino también sus antecedentes.

Crear un entorno educativo equitativo?® para todosy,
por lo tanto, para garantizar que la motivacion para
estudiar y el compromiso de los alumnos sea mayor

Alintroducir la teoria de las IM en la practica, los profesores pueden optar por utilizar tres
enfoques, que les permiten crear un entorno educativo que involucre y motive plenamente a los
alumnos®. Los enfoques no son exclusivos y se pueden implementar de forma complementaria
en diferentes etapas con un mismo grupo. Los tres enfoques son:

»  Elenfoque de variacion

En este enfoque, los profesores rotan las actividades para que los estudiantes estén en
contacto con todas las inteligencias. Los docentes pueden identificarse en esta etapa con qué
inteligencias predominan en cada uno de los alumnos.

»  Elenfoque de eleccién

Si el tipo predominante de inteligencias de los alumnos es muy variado, el profesor puede
decidir proponer diferentes opciones a los

estudiantes para aprender el mismo material L@ metodologia IM proporciona ventajas
utilizando diferentes inteligencias. tanto a los alumnos como a sus profesores.

»  Elenfoque del puente

Cuando, por otro lado, los estudiantes predominan principalmente en un tipo de
inteligencia, este enfoque permite a los profesores unir el contenido que se estd ensefando
con esta inteligencia predominante.

8  Unentorno educativo igual aqui'y en todo el texto significa crear la igualdad de cada alumno en funcién de las habilidades
preferibles mas facil para obtener nueva informacion que estd determinada por el perfil dominado de sus inteligencias tipo.

9  Adapting Instruction to Multiple Intelligences. Retrieved 13 July 2021, from https://www.scholastic.com/teachers/articles/
teaching-content/adapting-instruction-multiple-intelligences/
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Nuevas formas de evaluar a los estudiantes

La teoria de las Inteligencias Mdltiples también puede ser una gran herramienta para
ofrecer a los profesores nuevas formas de evaluar y valorar el aprendizaje de los alumnos, asi
como su desarrollo en diferentes areas. Por ejemplo, la teoria IM se ha utilizado para evaluar
textos enidiomas extranjeros (inglés) en Argelia’™ o para identificar “estudiantes de alto nivel”
en Espana’.

Comportamiento mejorado en clase

La investigacién ha demostrado que el comportamiento de los estudiantes se puede
mejorarhastaenun77%sise utiliza la teoria de las Inteligencias Multiples'. Esto es el resultado
de una mejor relacion maestro-alumno, una mejor participacién en el aulay la falta de largos
periodos de tiempo en los que los estudiantes pueden comenzar actividades disruptivas’.

La teoria IM permite ensenar en un ambiente de aprendizaje agradable y estimulante en
el aula que se traduce en aumentar la motivacion del alumno y lograr mejores resultados en la
ensenanza.

La ensenanza se vuelve mas creativa y flexible

Una de las ventajas clave de utilizar (a teoria de las IM es que la ensenanza se vuelve
mucho mds creativa y flexible. La teoria de la IM anima a los profesores a encontrar soluciones
pensando de forma innovadora y proponiendo soluciones de aprendizaje para los desafios
que enfrentan en clase. Estas ideas que ahora estdn pensando son mas diversas, y se pueden
adaptar a las necesidades especificas de cada uno de los alumnos.

La metodologia IM podria reducir el tiempo del maestro para la preparacion previa
a las lecciones una vez que haya dominado las técnicas de ensefanza. Ademas, el proceso
de ensenanza se vuelve mas creativo y estimulante para la autocalificacién y el aumento de
competencias. También se convierte en un proceso inspirado e imaginativo que hard atractiva
la profesion y recuperard su alto prestigio en la sociedad.

10 Boulmaiz, D. (2017). The Place Of The Multiple Intelligences Theory In The Algerian EFL Textbook :, An Evaluation OF 1st
Year Secondary School Textbook “At The Crossroads”.

11 Hernandez-Torrano, D., Ferrdndiz, C., Ferrando, M., Prieto, L.y Fernandez, M. (2014). La teoria de las Inteligencias Mdltiples
en la identificacién de alumnos de altas habilidades (superdotacién y talento). Anales de Psicologia, 30 (1). doi: 10.6018 /
analesps.30.1.148271

12 Highland, S., McNally, P, & Marci, P. (2019). Improving Student Behavior through the Use of the Multiple Intelligences
(Master's Action Research Project). University and IRI/Skylight.

13 Celik, Suleyman. (2015). Managing the Classes by using Multiple Intelligence Instruction. Journal of Education; ISSN 2298-
0172; Volume 4, Issue 1, 2015. 4. 25-29.
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La teorfa de las IM también tiene ventajas para
los alumnos

Algunas de las ventajas clave que descubrimos son las siguientes:

Los alumnos aceptan los nuevos conocimientos de una manera facil, agradable, accesible
e incluso divertida, por lo que los nuevos conocimientos son mas faciles de recordar.
El ambiente de aprendizaje estd orientadoa la colaboracion, la asistencia mutua y el
autoaprendizaje entre pares. Hay una falta de estrés basada en la competencia y rivalidad
permanente en el proceso de aprendizaje.

Elalumno crea un sentido de libre eleccién durante el proceso de aprendizaje y un sentido
de importancia personal;

La metodologia IM crea una entorno en el que cada alumno crea un sentido de evaluacion
justa'y merecida por parte del profesory los companeros de clase

Forma habilidades transferibles en paralelo con la adquisicion de nuevos conocimientos
como: capacidad para expresar y afirmar opiniones personales, pensamiento critico,
trabajo en equipo y habilidades de comunicacién, etc.

Desarrollar una personalidad dialdgica:
forma la capacidad de evaluar vy
comprender la opinién diferente sin
rechazarla.

La metodologia IM asegura que los
alumnos aprendan sin estrésy se sientan
libres y cbmodos siempre para hacer
preguntas y compartir su opinién.
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Contribucion de la Metodologia IM
al proceso de formacion

La metodologia de laIM se basa en una comprensién diferente del proceso de aprendizaje,
basada en resultados cientificos modernos de la neurocienciay la neuropadagogia. El proceso de
aprendizaje se entiende como un complejo de percepciény adquisicion de nuevos conocimientos
por parte del alumno. Ademas, en paralelo con el aprendizaje, los alumnos desarrollan sus
habilidades transferibles y su comportamiento de socializaciéon bajo las instrucciones del
profesor. Los conocimientos, las emociones y las habilidades se desarrollan en unidad y estan
formados por las especificidades innatas e inherentes de los alumnos.

Vale la pena que el enfoque de la IM permite introducir y formar paso a paso la forma
interdisciplinaria de pensamiento y comprensién del entorno por parte del alumno.

Innovacion y esencia de la metodologia de la IM en
relacién con el proceso de aprendizaje

La innovacién de la metodologia radica en la comprension diferente sobre el entorno
igualitario en clase, basada en las habilidades individuales de los alumnos para aceptar y
comprendernuevainformacién.Estashabilidadesindividualestienendoscomponentes:innatos
y entrenados, y forman las preferencias y
caracteristicas individuales de los alumnos ~ Puntos clave en (a teoria de las IM
paralasformasdeaprenderypercibirlanueva = » Cada persona posee las ocho
informaciény su memorizacién. Un nicleo de inteligencias.
la metodologia es la teoria de la inteligencia
mltiple (IM) creada por H. Gardner. Segun (3
teoria, cada individuo tiene su propio perfil
dominante de capacidades, a través del cual
es mas facil percibir y memorizar nuevos > Lasinteligencias suelen trabajar juntas
conocimientos. Gardner nombré inteligencia de formas complejas

a estas capacidades™. » Hay muchas formas de ser inteligente
dentro de cada categoria.

» La mayoria de las personas pueden
desarrollar cada inteligencia a un nivel
adecuado de competencia

14 Hoyendfa, la teorfa de las IM de Gardner en general es bien conocida y aceptada entre los profesionales. Algunas de las
discusiones se refieren a la terminologia y algunos investigadores argumentan que las capacidades humanas que Gardner
denomind ‘inteligencias’ podrian denominarse también ‘talento’, cuestionan si es una realidad que cada individuo sea de
alguna manera inteligente o si es una hermosa utopia (Steve Bissonette , Clermont Gauthier, Mario Richard, Enseignement
explicite et réussite des éléves La gestion des apprentissages) Las discusiones en curso no rechazan los principios
fundamentales de la teoria de Gardner para la educacién, sino que se dirigen a aclarar
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Hay 4 principios fundamentales que garantizan un entorno de formacién equitativo:

1. Cada individuo tiene 8 tipos de inteligencia, desarrollados en diversos grados segin su
estilo de viday entorno;

2. Cada tipo de inteligencia se puede desarrollar a lo largo de la vida del individuo. Sin
embargo, el nivel de desarrollo que se logra es diferente;

3. Cadaindividuo puede ser inteligente de una manera diferente con un tipo de inteligencia
dominante;

4. Todos los tipos de inteligencias estan en constante interaccion y determinat la interaccion
preferida con el medio ambiente.

Actualmente es bien conocido el entendimiento de que cada nino aprende de una manera
diferente. La alternativa que brinda la metodologia IM a la metodologia educativa tradicional es
que el docente incluya todo tipo de inteligencias en el proceso de ensefanza y de esta manera
active los diferentes canales de percepcién de la nueva informacion por parte de los alumnos.

Esta es la principal diferencia del estilo de ensefianza tradicional y convencional, que
fue la Unica metodologia correctamente aceptada durante mucho tiempo. Pero este estilo
de ensenanza se basa principalmente solo en dos tipos de inteligencia en la comprensién de
Gardner. De alguna manera crea un ambiente de aprendizaje desigual para los estudiantes
porque estos dos tipos de inteligencias no son preferibles para adquirir nueva informacién para
todos ellos. (linguistico y [6gico-matematico..

H. Gardner identifica los siguientes ocho tipos de inteligencia en funcién de sus
caracteristicas especificas. Son:

Inteligencia lingUistica (L)
PALABRA INTELIGENTE

La capacidad de expresar ideas con palabras:
capacidad de hablar, leer, escuchar; escribir y expresarse
contando historias, refranes, poemas, utilizando tanto la
expresion escrita como la oral.

Inteligencia visual-espacial (S)
IMAGEN INTELIGENTE

La capacidad de notar, reconocer y cambiar
virtualmente parametros (formas, colores, sonidos) de
imdgenesvirtuales,basandoseenimagenesreales: capacidad
de “verlas” en una amplia gama del espacio tridimensional;
poder reconocer y divertirse con diferentes formas, colores
e imagenes, pintar, tener una buena orientacién, navegar
facilmente en bocetos, mapas de carreteras, diagramas y
gréaficos, pero también poder sofar, ver peliculas.




Inteligencia légico-matematica (LM)
NUMERO Inteligente

La capacidad de pensar l6gicamente; para realizar calculos
matematicos problemas abstractos. cdlculos, organizar, resolver
tareas matematicas y también la capacidad de organizar, analizar
y gestionar el tiempo, el tiempo, asi como la capacidad de pensar
y revelar conexiones causales.

Inteligencia naturalista (N)
NATURALEZA Inteligente

La capacidad de percibir y sentir la naturaleza: el mundo
animado e inanimado; la capacidad de distinguir en detalle a
diferentes representantes del medio ambiente evaludandolos
en relacion con sus posiciones y supervivencia, la capacidad de
participar y sentirse conveniente en areas naturales (biofilia). La
capacidad de observar, reconocer, identificar y clasificar plantas,
rocas, tratar de comprender la naturaleza y respetarla, tener un
enfoque ecoldgico en acciones encaminadas a proteger el medio
ambiente. También es la capacidad de categorizar y clasificar
objetos o datos de la naturaleza segUn sus caracteristicas. Estos
individuos estan dotados para reconocer patrones naturales.

Inteligencia corporal-cinestésica (BK)
CUERPO Inteligente

La capacidad de expresarse a través del cuerpo o de las
partes de su cuerpo, la capacidad de expresarse de forma clara
y precisa como: tacto y tig, movimiento, expresar formas de sus
problemas y sus soluciones relevantes combinando mente y
cuerpo; personas con destreza y destreza, alta capacidad para
montar y desmontar objetos.

Inteligencia musical (M)

MUSICA Inteligente

La capacidad de percibir, evaluar y componer musica a
través de ritmos, tonos y modulaciones. La capacidad de ser
sensible a los sonidos, el ritmo y la musica: cantar, tocar un
instrumento musical, marcar el tiempo, silbar; la capacidad de ser
sensible a los mensajes emocionales de la musicay a los sonidos
naturales circundantes como el canto de los péjaros .
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Inteligencia intrapersonal (I-)
AUTO Inteligente

Lacapacidadde conocerseyevaluarse asimismo:saber
aprovechar las fortalezas y tener en cuenta las carencias,
fijarse metas personales y alcanzarlas, responsabilizarse de
las acciones, poder motivarse.

Inteligencia intrapersonal (I+)
PERSONAS Inteligentes

La capacidad de comprender a los demds y sus
intenciones, de poder interactuar con los demds de
forma adecuada: de integrarse y adaptarse facilmente, de
intercambiar ideas, de preveniry resolver conflictos, regular
las relaciones interpersonales, organizar y dirigir a otros.

Uso de la teoria de la inteligencia
multiple en la practica

Para determinar las fortalezas de los alumnos o su perfil dominante de inteligencia se
disefan pruebas especiales. Estdn hechos especialmente para la edad de los alumnos. (ver la
parte: Herramientas practicas)

Al trabajar con pruebas en clase, el profesor debe prestar atencién al hecho de que: cada
individuo tiene sus propias fortalezas y todos son inteligentes, pero de diferentes maneras. No
hay ningun tipo de inteligencia que sea mas fuerte o mejor que otra.

El profesor también debe tener en cuenta que las pruebas no revelan en ningln caso una
imagen completa del perfil dominante de inteligencia del alumno.Ademas, es importante que
un educador que proporcione pruebas no confunda el interés con la inteligencia. Un nifo que
disfruta de la mUsica no necesariamente usa el ritmo y las melodias para comprender conceptos,
resolver problemas o crear productos musicales.Las pruebas son solo indicativas y su aplicacién
estd destinada a facilitar al profesor la comprensién de la actitud especifica de los alumnos y
obtener una imagen general sobre las formas principales preferidas de inteligencia del alumno.
Gardner, como Montessori, se basa en [a observacién, que es el ndcleo de la comprensién del
comportamiento. La teoria de las IM considera a la persona como un ser humano completo,
lleno de sentimientos, emocionesy cuya inteligencia no se limita Gnicamente al resultado de una
prueba. Por lo tanto, los resultados de las pruebas individuales que se utilizan para determinar el
perfil dominante de inteligencia de los alumnos deben usarse de manera informativay no deben
tratarse como un hecho absoluto.

Se desarrollan un conjunto de criterios de revelaciéon y sequimiento de los alumnos,
orientados a determinar su perfil, que podria ayudar / ayudar al docente. (Consulte
Herramientas practicas: Multiples tipos de inteligencia: caracteristicas principales e indicadores
de comportamiento 2, ejemplo de cuestionario de evaluacién de IM)

Es importante antes de que el profesor comience a evaluar a los alumnos, que tengan al
menos un conocimiento basico de la teoria de las IMy que sepan que todo tipo de inteligencias
son buenasy que no hay jerarquias entre ellas. (Consulte Herramientas practicas: una forma de
presentar IM - IM como una pizza).
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Estrategia de ensenanza para cada aprendizaje
individual en clase

Una vez determinado el perfil de inteligencia dominante de los alumnos, puede ayudar al
profesoradesarrollar una estrategia de ensefanzaindividual orientada a cada alumno de la clase, asi
como a generar la forma de dar nuevainformacion en su conjunto. Es importante que este enfoque
para la ensenanza se pueda discutir con los padres del alumno vy asi proporcionarles informacién
valiosa que les ayude a saber como prefiere su hijo estudiar y adquirir conocimientos en casa.

Cada tipo de estrategia de ensenanza y memorizacion incluye:

Descripcion del modelo de aprendizaje preferido asociado a cada tipo de inteligencias;
Caracteristicas distintivas de cada tipo de inteligencias;

Competencias para cualquier forma de inteligencias;

vV V VYV VY

Formas de estimular el aprendizaje en funcién del perfil de inteligencias de cada alumno.

Se disenan las vias para una facil memorizacion y asimilacién de conocimientos de acuerdo
con el perfil dominante de inteligencias de los alumnos. A continuacién se resumen las técnicas
pedagdgicas mas populares:

Inteligencia lingUistica (L)

Aprende mejor leyendo en voz alta; transcribe los textos; vuelve a contar un texto con
sus propias palabras; crea un cuestionario sobre una parcela determinada; lleva un diario de
palabras y términos nuevos; habla en tu mente mentalmente; aspectos destacados, tome notas
sobre las palabras clave; anota ideas importantes en un cuadro de texto; describe sus propias
ideas para organizarlas; estudia en voz alta; negocia sus lecciones en voz alta delante de alguien;
usa un dictafono.

Caracteristicas distintivas:

Capacidad para usar palabras con claridad y en su lugar; lee, escribe y se expresa
gramaticalmente correctamente.

Competencias:

Ortografia, vocabulario del lenguaje y gramatica.

Formas de estimular el aprendizaje:

Para hablar con el alumno, exijale que exprese su propia opinién, siempre para ser
escuchado. Brindele libros, hdgale escribir, lea para contar historias, visite bibliotecas y librerias.
Proporcione completar crucigramas con palabras de vocabulario, pida que creen poemas e
historias para los eventos de una clase.

Logica matematica (LM)

La mejor forma de estudiar es: buscando modelos y enlaces abstractos, formando
conceptos y clasificandolos en grupos; mediante el uso de graficos y estadisticas; creando y
probando hipdtesis; analizar datos; disefar diagramas y tablas para sintetizar; encontrar
relaciones entre diferentes términos; descomponiendo [as tareas en partes:
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Caracteristicas distintivas:

Opera con nUmeros facilmente. Existencia de pensamiento l6gico y racional.

Competencias:

Razonamiento abstracto, calculo, operaciones matematicas, agrupamiento por categorias,
presentacion de ideas, identificar y establecer interrelaciones y modelos légicos.

Formas de estimular el aprendizaje:

Proporcionar al alumno materiales para la experimentacion, proporcionarle ejercicios de
clasificacion, animarlo a pensar mentalmente, a jugar l6gica, juegos deductivos y matematicos,
acertijos, ajedrez. Proporcionar disefo de cédigos alfabéticos y numéricos. Llévalo a museos,
exposiciones y exposiciones.

Inteligencia visual-espacial (S)

La mejor forma de estudiar es mediante la visualizacién, mediante dibujos y pinturas; usar
colores, simbolos graficos, diagramas, mapas para organizar ideas; resaltando el texto; utiliza
videos, modelos y collages; utilizando simbolos visuales.

Caracteristicas distintivas:

Piense y procese informacién en imagenes e imagenes. Tienen excelentes habilidades
receptivas visuales y excelentes habilidades motoras finas.Capacidad para disenar imagenes;
tiene sensacién visual y espacial; pensamiento tridimensional.

Competencias:

Visualizacién, orientacién, sentido del espacio, dibujo técnico, bellas artes, esbozo, dibujo,
modelado, imaginacion.

Formas de estimular el aprendizaje:

Cuente al alumno historias que despierten la imaginacién. Muéstrele y |éale diagramas,
mapas y planos. Déjelo pintar y colorear. Equipalo con camara, telescopio y brijula. Cémprale
un constructor tridimensional. Reproducir en vista previa. Explore juntos sitios arquitecténicos,
galerias y planetarios.

Inteligencia musical (ritmica) (M)

Piensa, siente y procesa la informacion principalmente a través del sonido.La mejor
forma de estudiar es a través del ritmo y la melodia, simplemente cantando o cantando lo que
necesita aprender; leer de forma ritmica; transformar elementos importantes en musica o
ritmo; encontrar andlogos musicales; trabajando en un fondo musical, creando una biblioteca
de musica; haciendo una sinfonia de palabras; componga una cancién para aprender una nocion;
utiliza la entonacién para facilitar lamemorizacion; usa la misica para cambiar su estado de dnimo
y crear un ambiente de trabajo; usa el ritmo para aprender reglas, definiciones y conceptos.
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Caracteristicas distintivas:

Como un sentido de melodia y ritmo; memoria musical; sensibilidad artistica; Sensibilidad
auditiva.

Competencias:

Toca mas de un instrumento musical; canta, compone melodias.

Formas de estimular el aprendizaje:

Deje que el alumno estudie sobre un fondo musical; Consigalo para que escriba sus propi-
as canciones y musica sobre temas del drea de contenido, para poner musica a poemas y luego
interpretarlos para la clase, pedirle que ponga musica a un poemay luego interpretarlo para la
clase, usar el ritmo y las palmas para memorizar hechos matematicos y otra informacién del drea
de contenido; tomar lecciones de musica, componer musica; proporcionarle discos e instrumen-
tos musicales; comentar (a letra de sus canciones favoritas; [lévalo a la épera y conciertos.

Inteligencia corporal-cinestésica (BK)

El alumno aprende mejor moviéndose (ej .: contando saltando la cuerda, aplaudiendo);
llega a conocer los objetos tocdndolos; utiliza gestos y movimientos para recordar mejor [as no-
cionesy la informacién; se imagina a si mismo en el escenario y toca lo que aprende; movimien-
tos de manos y gesticula, guina un ojo, sonrie para demostrar que ha entendido; ejercicios para
relajarse; revisiones de la leccidon mientras jugaba a la pelota con un amigo. Existe una armonia
especial entre sus cuerpos y sus mentes. Pueden controlar sus cuerpos con gracia, experiencia
y atletismo.

Caracteristicas distintivas:

Rica cultura fisica, habil en el manejo de objetos, habil.

Competencias:

Expresién corporal de alto nivel y control corporal, se comunica de forma no verbal; imita
gestos; destrezay destreza.

Formas de estimular el aprendizaje:

Dar oportunidad para juegos de rol, parodias o simulaciones, oportunidad para improvisar
teatralmente, bailar; cualquier actividad fisica es Gtil. Brindele actividades grupales intensivas.
Se recomienda inscribirse en un club deportivo. Ponga a disposicion objetos de construccién us-
ando bloques, cubos o Legos para representar conceptos de las lecciones del drea de contenido.
Brindele trabajo fisico y la oportunidad de reparary reqular varios mecanismos.

Inteligencia interpersonal (I+)

La mejor manera de aprender es explicarselo a los demds o junto con un amigo. en inter-
accion con otros; el alumno tiene una capacidad natural para interactuar, relacionarse y llevarse
bien con los demds de manera eficaz; haga muchas preguntas y les guste discutir; estudia bien
en un lugar publico (biblioteca).
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Caracteristicas distintivas:

Capacidad para sentir e interactuar con otras personas. Sentiry comprender las emociones
de los demads.

Competencias:

Emocionalmente sensible a los demdas, capacidad para trabajar en grupo, hacer amigos
facilmente, comunicarse facilmente, lider innato, tipo social de personalidad.

Formas de estimular el aprendizaje:

Proporcionar al alumno para jugar juegos de equipo y deportes de equipo. Déle la
oportunidad de compartir conocimientos con otros, de trabajar en parejas para aprender
operaciones matemadticas, trabajar en grupos cooperativos para disefar y completar proyectos;
Brindele actividad de comunicacién. Permitale hacer una tarea: entrevistar a personas con
conocimientos sobre temas del drea de contenido y presentarlo en clase; participar en eventos
Familiares y sociales.

Inteligencia intrapersonal (I-)

Tiene una profunda conciencia de sus sentimientos, ideas y objetivos. Los alumnos con
esta inteligencia suelen necesitar tiempo a solas para procesar y crear; la mejor manera de
estudiar es creando su propio ritmo y organizando su tiempo por su cuenta. Estudia solo. Capaz
de autoevaluarse. Evalle sus propias fortalezas y debilidades. Establezca metas para el futuroy
planifique formas de lograrlas. Puede reconocer los sentimientos y l[as emociones y superarlos.
Tiene una actitud interior positiva. El mismo es recompensado por su éxito. Es responsable de
su aprendizaje. Lleve un diario.

Caracteristicas distintivas:

Se conoce asimismo, capacidad parael pensamiento abstracto, capacidad de razonamiento
y concentraciéon mental; buen control emocional.

Competencias:

Motivado para lograr ciertos objetivos. Tiene un sistema de valores claro y confianza en si
mismo. Piensa antes de actuar, en cumplimiento de normas éticas.

Formas de estimular el aprendizaje:

Anime al alumno a reflexionar sobre sus pensamientos y actos y pidale que escriba
articulos de reflexién sobre temas del drea de contenido. Estimulelo para que lleve un diario
personal y ensayos. Permitale jugar solo, dar largos paseos en silencio, brindarle un espacio
personal solo para él.

Inteligencia naturalista (N)

La mejor manera de estudiar es interactuando con la naturaleza como: actividades al aire
libre, hacer listas y estructurar informacion; Los lugares agradables que estimulan la creatividad
son: frente a una ventana, frente a un acuario, en un lugar con plantas o frente a cuadros con
paisajes; recordar informacién facilmente al estructurarla; [a comodidad de estudiar es con la
mascota en sus manos; hablar con [as plantas si nadie lo escucha; Trate de recordar lo que ha
aprendido mientras iba a la escuela o al hogar.
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Caracteristicas distintivas:

Disfruta estar en la naturaleza, reconoce y clasifica facilmente plantas, animales y rocas.

Competencias:

Reconoce especies naturales. Los clasifica y encuentra conexiones entre diferentes
ecosistemas. Presta atencion a los fenémenos naturales.

Formas de estimular el aprendizaje:

El cuidado de las plantas del aula, la clasificacion y clasificacion de objetos naturales, como
las hojas y las rocas, la investigacién de los habitats de los animales, la observaciéon del entorno
natural, la participacién en la limpieza de parques / dreas de juego, las campanas de reciclaje y los
proyectos de embellecimiento. Aytdalo a construir un acuario. Estimule su conciencia ambiental.
Animelo a tener una mascota. LIévelo a un zooldgico, un museo de ciencias y acuarios.

* Kk

El éxito del enfoque basado en la teoria de la Inteligencia Mdltiple en el aula depende de:

»  El profesor para garantizar un entorno de aprendizaje rico y estimulante, presentando
nueva informacion utilizando todas las formas de inteligencia simultdneamente sin centrar
la atencidn de cada alumno en una sola, aunque sea su forma de inteligencia dominante;
durante la ensefanza para promover el desarrollo de una variedad de potenciales
intelectuales apoyados por multiples sistemas de simbolos.

»  El docente debe conocer y tener en cuenta las diferencias individuales de cada alumno
y, a través de estas diferencias, organizar el curriculo en torno a temas fundamentales y
tratar de desarrollar todo el tipo de inteligencias de los alumnos encaminadas a lograr una
mejor alfabetizacion funcional de todos. (Ver Herramientas practicas: Cuestionario: Para
identificar el tipo dominante de inteligencia de ninos y alumnos, Punto de entrada, Puente
entre la teoria de [a IMy la practica).



25

Teoria de las IM que ensena a los ninos
con trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad (TDAH)

Basandonos en la teoria de las Inteligencias Mltiples de Gardner, nos enfocamos en ninos
con necesidades educativas especiales (NEE) y particularmente en aquellos con trastorno por déficit
de atencién e hiperactividad (TDAH).

Despuésdeunabreveintroduccionsobre el TDAH, este parrafo proporcionaalosprofesionales
de la educacién pautas para usar [a tecnologia y la metodologia de Inteligencias Mdltiples (IM) para
satisfacer las necesidades educativas de los ninos que padecen la afeccién. Ademads, tiene como
objetivo facilitar la integracion de la teoria de la IM en las aulas ordinarias ayudando a los profesores
a cultivar un nuevo conjunto de habilidades y competencias.

Necesidades educativas especiales y trastorno por
déficit de atencién con hiperactividad

Debido a la ausencia de un marco de
clasificacion armonizado de Necesidades de
Educacion Especial (NEE) en Europa, las NEE se
definen dentro del marco legislativo nacional

Al estar equipado con una configuracion
Unica de todas las inteligencias, cada
estudiante posee diferentes fortalezas,

de cada pais'. En este contexto, la Agencia
Europea para las Necesidades Especiales y
la Educacion Integrada (EASIE) proporciond
una definicién operativa, que establece que
los nifos / estudiantes con NEE son aquellos
oficialmente reconocidos como elegibles
para recibir apoyo educativo adicional para
satisfacer sus necesidades de aprendizaje.'®

Las razones de una decisién oficial de
SEN pueden diferir considerablemente tanto

debilidades y estilo de aprendizaje.
Ayudar a los alumnos con TDAH a
descubriry reforzar sus puntos fuertes
puede permitirles reconstruir su confianza
en si mismos y forjar vinculos significativos
con sus companeros, mantener la atencion
al participar en actividades que disfrutan,
comprender mejor el material académico
y mejorar en cualquier drea que puedan.

entre paises como entre individuos. Segln la “Clasificacién Internacional Normalizada de la
Educaciéon 2011" de la UNESCO (CINE 2011), “las razones pueden incluir (pero no se limitan a)
desventajas en las capacidades fisicas, conductuales, intelectuales, emocionales y sociales”."”

15 RAND Europe, Support for children with special educational needs (SEN). 2013.; https://www.rand.org/pubs/research_

reports/RR180.html

16 EASIE, Methodology Report. 2018. p.21.; https://www.european-agency.org/sites/default/files/easie_methodology

report_updated_2018.pdf

17 UNESCO, International Standard Classification of Education. UNESCO Institute for Statistics, 2012. p. 83.; http://uis.unesco.
org/sites/default/files/documents/international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf
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Entre las diversas razones de las NEE se encuentra el TDAH, un trastorno del neuro
desarrollo que se cree que afecta a alrededor del 7% de los estudiantes en todo el mundo™.
Segun el “Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales” de la Asociacion
Estadounidense de Psiquiatria (DSM-5), los trastornos del desarrollo neuroldgico son genéticos
/ hereditarios y, al menos en parte, son causados por anomalias del sistema nervioso central.”
En el caso del TDAH, los sintomas de diagnéstico primarios incluyen?:

»  Falta de autocontrol e incapacidad del alumno para autorregular su comportamiento.
»  Dificultad para concentrarse y mantener la atencién.

Los sintomas anteriores no necesariamente ocurren juntos. Algunos nifos pueden
experimentar un tipo de discapacidad con mayor intensidad; en otros, pueden coexistir todos.
Sin embargo, para que un nino sea diagnosticado con TDAH, las deficiencias deben desviarse de
su nivel de desarrollo y alterar significativamente su vida diaria. Especificamente, los déficits de
atenciony / o autorregulacion pueden culminar en un bajo rendimiento académico, relaciones
sociales disminuidas y posteriores sentimientos de exclusion?'.

Ademas, el TDAH coexiste con al menos una comorbilidad psiquidtrica en mas de 2/3
de todos los casos, sobre todo con otras discapacidades especiales del aprendizaje, como la
dislexia®?. Sin embargo, incluso los nifos con TDAH sin discapacidades especiales de aprendizaje
comérbidas pueden presentar grandes dificultades en la expresién y comprension del lenguaje,
tanto en el lenguaje oral como escrito, asi como en la realizacién de cdlculos matematicos?.

Todas las habilidades anteriores pertenecen a las que se miden con las pruebas de Cl
tradicionales®, o en términos de Gardner, a modalidades / inteligencias verbales-lingUisticas y
l6gico-matemadticas. A pesar de tener generalmente un rango normal de coeficiente intelectual
medido tradicionalmente?*, los nifios con TDAH no alcanzan su potencial en esas areas debido a
su incapacidad para concentrarse y permanecer en la tarea®.

Aunqgue sonimportantes paraeldesarrolloy el bienestar de la personalidad, las habilidades
lingUisticas y matematicas estan sobrevaloradas dentro del sistema escolar contemporaneo y
en la sociedad en general. La teorifa de las IM enfatiza este punto y aboga por un cambio de
paradigma: todo el mundo posee una amplia gama de habilidades / inteligencias, ninguna de las
cuales es inferior en términos de facilitar el acceso al conocimiento.

18  Clark, Stephanie. ADHD-Europe Survey, 2nd Edition. ADHD-Europe AISBL. 2011. p. 5.; https://adhdeurope.eu/wp-content/
uploads/2020/11/Survey-2011.pdf

19 American Psychiatric Association. Diagnostic and statistical manual of mental disorders. 2013. (5th ed.). https://doi.
0rg/10.1176/appi.books.9780890425596

20  Ibidem.

21 Barkley, R. A., (2006). Attention-Deficit Hyperactivity Disorder: A Handbook for Diagnosis and Treatment (3rd Ed.). New
York: Guildford Press. ; Normand, S., Schneider, B. H., & Robaey, P. (2007). Attention-Deficit/Hyperactivity Disorder and the
challenges of close friendship. Journal of the Canadian Academy of Child and Adolescent Psychiatry = Journal de Academie
canadienne de psychiatrie de 'enfant et de 'adolescent, 16(2), 67-73.

22 Canadian ADHD Resource Alliance (CADDRA): Canadian ADHD Practice Guidelines, Fourth Edition: Chapter 2: Differential
Diagnosis and Comorbid Disorder. Toronto ON; CADDRA, 2018.; https://www.caddra.ca/wp-content/uploads/CADDRA-
Guidelines-4th-Edition_-Feb2018.pdf

23 ibidem

24 Gardner, Howard. (1999). “Before Multiple Intelligences”. Intelligence Reframed: Multiple Intelligences for the 21st
Century. Basic Books.

25 Mackenzie, G. B., & Wonders, E. (2016). Rethinking Intelligence Quotient Exclusion Criteria Practices in the Study of
Attention Deficit Hyperactivity Disorder. Frontiers in psychology, 7, 794. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2016.00794

26 DeShazo Barry, T,, Lyman, R. D., & Klinger, L. G. (2002). Academic underachievement and attention-deficit/hyperactivity
disorder: The negative impact of symptom severity on school performance. Journal of School Psychology, 40(3), 259-283.
https://doi.org/10.1016/50022-4405(02)00100-0
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Junto con las vias educativas tradicionales que se centran en las habilidades lingUisticas,
l6gico-matematicas y, en menor medida, espaciales (p. Ej., Geometria), la teoria de las IM
anade habilidades emocionales (intrapersonales, interpersonales), cinestésicas y musicales, asi
como naturalistas (la capacidad de aprender), mediante la conexién con el mundo natural y la

observacién de patrones naturales)?.

Ademads, existeun “puntode entradaalconocimiento”?¢ que corresponde aproximadamente
acadaunadeestasinteligencias, como unanarrativa, unanumérica, pero también una practicayun

punto de entrada existencial. Las implicaciones
que tienen para la educacién son enormes. Al
estar equipado con una configuraciéon Unica
de todas las inteligencias, cada estudiante
posee diferentes fortalezas, debilidades vy
estilo de aprendizaje. Por lo tanto, se insta a
los educadores a descubrir esas caracteristicas
y adaptar la educacién para adaptarse a cada
estudiante presentando el mismo material
a través de mdltiples vias. Al hacerlo, podran
pensar en sus estudiantes en términos de

La teoria de las IM sugiere que hay muchas
“ventanas” al conocimiento o puntos de
entrada. Cada materia se asigna de forma
natural a algunos de los puntos de entrada
y los profesores pueden emplear uno,
todos o una combinacién de ellos. Cuando
un estudiante no quiere o no puede
participar en una actividad, los profesores
pueden animarle a abordar el mismo tema
desde una perspectiva alternativa.

crecimiento, no de déficit %°.

Mas especificamente, ayudar a los estudiantes a descubrir y reforzar sus puntos fuertes
puede permitir que los nifnos con TDAH:

»  Re Reconstruir su confianza en sf mismos.
Sentirse incluido y forjar lazos con sus companeros.
Mantenga la atencién participando en actividades que disfruten.*°

Comprender mejor el material académico a través de vias educativas alternativas y;

vV V VYV VY

Adquirir gradualmente las competencias necesarias para mejorar en lo que les falta.

Dicho esto, los profesores pueden sentirse abrumados al incorporar estrategias
alternativas para adaptarse a las necesidades de sus alumnos con TDAH. Después de todo,
no estd claro como podrian ajustar el entorno de aprendizaje de manera apropiada o de qué
forma novedosa podrian presentar el material académico.

Sin embargo, existe un fuerte consenso de que los nifios con NEE se beneficiarian mas de
recibir educacion en las escuelas ordinarias junto con sus companeros neurotipicos®'!, aunque
pueden requerir asistencia adicional, a veces a diario. Ademas, de acuerdo con la prevalencia
de la afeccién, es probable que al menos un nino con TDAH esté presente en todas las aulas.
Estos hechos crean un imperativo para que los profesores elaboren estrategias pedagdgicas
adaptativas y cultiven las competencias necesarias para emplearlas.

27  Gardner, H. (1999). Intelligence reframed: Multiple intelligences for the 21st century. Basic Books.
28  Ibidem. pag. 171

29  Armstrong, T., & Association for Supervision and Curriculum Development. (2009). Multiple intelligences in the classroom.
Alexandria, Va: ASCD.

30  https://childmind.org/guide/what-parents-should-know-about-adhd/concentrate-on-some-things/

31 RAND Europe, Support for children with special educational needs (SEN). 2013.; https://www.rand.org/pubs/research_
reports/RR180.html
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Proceso de ensefanza basado en
metodologia IM y competencias transferibles
tales como: pensamiento critico y creativo,
habilidades analiticas, trabajo en equipo,
habilidades de comunicacion

La metodologia de [a IM requiere una estrecha conexién entre el entorno de aprendizajey
la organizacién del proceso de ensenanza con a percepcién y asimilacién de los conocimientos
dados. La mayoria de las herramientas de implementacion de IM son capacitacién como
“aprenderhaciendo”. Por lo tanto, existen condiciones naturales para la formacion de habilidades
transferibles de los alumnos en paralelo a la adquisicion de nueva informacién académica.
Es importante comprender que las habilidades transferibles no se pueden desarrollar por
separado. Como regla general, las habilidades transferibles se forman juntas en un conjunto de
diferentes combinaciones determinadas por el tipo de actividad. La naturaleza de las habilidades
transferibles es que se agrupan de una manera especial y el elemento principal del conjunto
grupal es el tipo de inteligencia dominante.

El alumno forma su habilidad transferible paso a paso durante [a resolucién de diferentes
tareas asignadas por el maestro en torno a cada tema del programa académico educativo
estandar. Mas visible podria reconocerse cuando los alumnos tienen que trabajar en grupos.
Todos, como miembros de un trabajo en equipo, estaninvolucrados en condiciones para resolver
la tarea especifica y lograr el resultado. Los miembros del grupo tienen que buscar la soluciéon
juntos, por lo que se colocan en una situacion para trabajar en equipo.

Durante las distintas fases de la resolucién de la tarea, los alumnos deben utilizar
diferentes habilidades, tales como: revelar de manera comprensible las condiciones de la tarea
y esbozar posibles formas de llegar a una solucién. Tienen que pensar analitica y criticamente,
escuchary escuchar, percibiry comprender [a opinién de todos los miembros del grupo, es decir:
escuchar la opinién de otras personas, dialogar y llegar a una opinién comun. En [a Gltima fase
del trabajo en grupo, los alumnos deben presentar la decision que han tomado. Para ello, deben
seleccionar a quién presentar los resultados obtenidos, decidir la mejor forma de presentacién
de los resultados como: como texto, como texto y visualizacién, como texto, visualizacién y
accién, etc. conjunto de formas de presentacion de los resultados que los alumnos aprenden
a comunicarse de forma eficaz, evaluar a audiencia de sus presentaciones y en funcién de ella
seleccionar las formas mds adecuadas. Un elemento importante es entrenar las habilidades para
delegar los derechos de presentar el resultado de una actividad conjunta con su participacién
personal a otro miembro del grupo y asi sus logros conjuntos sean presentados de la mejor
manera. La ensefanza eficaz requiere usos adecuados de la evaluacién del trabajo en equipo.
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El propésito principal de la evaluacion
es ayudar al desarrollo y el aprendizaje
en lugar de clasificar, rastrear o etiquetar.
Necesita un tipo diferente de evaluacién
del conocimiento. Un elemento importante
es entrenar las habilidades para delegar los
derechos de presentar el resultado de una actividad conjunta con su participacion personal a
otro miembro del grupo y asi sus logros conjuntos sean presentados de [a mejor manera. La
ensenanza eficaz requiere usos adecuados de la evaluaciéon del trabajo en equipo. El propésito
principal de la evaluacién es ayudar al desarrollo y el aprendizaje en lugar de clasificar, rastrear o
etiquetar. Necesita un tipo diferente de evaluacién del conocimiento. Un elemento importante
es entrenar las habilidades para delegar los derechos de presentar el resultado de una actividad
conjunta con su participacion personal a otro miembro del grupo y asi sus logros conjuntos sean
presentados de la mejor manera. La ensenanza eficaz requiere usos adecuados de la evaluacién
del trabajo en equipo. El propdsito principal de la evaluacién es ayudar al desarrollo y el
aprendizaje en lugar de clasificar, rastrear o etiquetar. Necesita un tipo diferente de evaluacién
del conocimiento.

La metodologia IM crea un entorno para
que los alumnos adquieran conocimientos
académicos y, en paralelo, formen
habilidades transferibles.

Cada tarea asignada a un alumno o un grupo de alumnos por el profesor en paralelo va
unida por un proceso de formacion de una gama diferente de habilidades. Es importante que
el profesor: (1) seleccione las tareas de acuerdo con los perfiles individuales dominantes de
las inteligencias de los alumnos en cada grupo, (2) para complicar gradualmente las tareas que
requieren en conjunto aumentar los nuevos conocimientos y también ampliar la variedad de
habilidades para ser desarrollado.

Como resultado, se desarrolla un gran conjunto de habilidades transferibles en paralelo
durante cada tarea mediante la practica de la metodologia IM.

Es especialmente importante mantener los principios basicos del proceso de aprendizaje
segun la metodologia IM a través de las tareas especificas ya que: cada alumno (persona) es
inteligente a sumanera, elambiente durante el entrenamiento es de cooperacién, no de dominio
y competencia. La habilidad del docente es gestionar y controlar el proceso de aprendizaje
invisible para los alumnos, creando un sentido de libre eleccién, su afirmacién en la comunidad
en el aula, de acuerdo con las habilidades innatas individuales.
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Organizacion del entorno de aprendizaje para
la implementacion efectiva de la metodologia
IM: como crear una clase flexible

El entorno de aprendizaje es un elemento clave para la implementacién efectiva de
la metodologia IM. El interior del aula es tan importante como la diferencia del curriculo de
organizacion tradicional en torno a temas fundamentales. El espacio de aprendizaje abierto
significa la posibilidad de lugares y lugares flexibles para sentarse y escribir, integracién de
herramientas tecnoldgicas de aprendizaje y multimedia, entorno de aprendizaje general
dindmico y creativo. El espacio de aprendizaje abierto pretende que el proceso de aprendizaje
se imparta de varias maneras, tales como: conferencia, presentacion, trabajo en equipo,
experimentacion, desafio, discusion y exploracion. Establecer un espacio de aprendizaje abierto
tiene dos aspectos principales: formar uninterior moévily dindmicoy crear formas innovadoras de
ensenanza dirigidas a enfoques holisticos de ensenanza-aprendizaje para profesores y alumnos.

En general, estos cambios podrian reconocerse en el concepto moderno actual sobre una
clase flexible.

La clase flexible significa (vea las imagenes como ejemplos):

»  Posibilidad de movimientos controlados (regulados por el profesor) de los alumnos durante
la clase, seguin el desempeno de tareas especificas;

»  La disposicién del docente para cambiar de posicion de
poderyasumir el papel de facilitar el proceso como mentor;

»  Posibilidad de reorganizar los pupitres del colegio (mesas de
escritura) en funcién de la organizacién de la docenciay el |
trabajo de forma individualy / o en grupo. La reordenacién
a ser posible que lo lleven a cabo los propios alumnos bajo
el control de los profesores.

»  Establecer un ambiente estimulante del aprendizaje a
través de objetos, hechos por los alumnos, textos, dibujos,
etc. que apoyen el proceso de aprendizaje; las paredes
disenadas del aula con diferentes materiales son moviles y
podrian ser parte del proceso de evaluacion de los alumnos;

»  Elprofesor al comienzo del afo escolar para determinar los
perfiles dominantes de inteligencia de cada alumno en la
clase yasiorganizar cada leccion, respectivamente el diseno
en el aula de acuerdo con ellos y crear las condiciones para
el desarrollo personal general del alumno;
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»  Alos padresse les permite (motivados, incluso requeridos)
participar en ayudar al maestro cuando sea posible
para estimular el proceso creativo durante la clase o en

- . e
actividades extracurriculares.

]

Por Gltimo, pero no menos importante, el establecimiento
de una clase flexible podria convertirse en una realidad con
unos recursos econémicos adicionales limitados. En la escuela,
la flexibilidad financiera podria cubrir los costos de equipo para
la clase flexible.

Todas estas posibles mejoras ilustran cémo los cambios en el aula pueden apoyar
positivamente las practicas de ensefanza al mejorar a participacién de los alumnos en el
proceso de aprendizaje. Hoy en dia, l[a metodologia IM podria ser el enfoque educativo del
sistema lider para el cambio de innovacion en la educaciéon. Pero no es la Gnica metodologia
pedagdgica eficaz que tiene como objetivo sortear los cuellos de botella de la educacion que
existen actualmente. La IM podria ser una herramienta eficaz a la par con otras metodologias
pedagdgicas que moviliceny motiven a los alumnos a desarrollar el deseo de educaciény a tener
una buena autoestima tanto en la escuela como en [a vida.

Vale la pena decir que sila teoria de las IM puede implementarse de manera efectiva, tiene
que ser de una manera sistémica, no como una ocurrencia Unica, separada, parcialmente y por
iniciativa individual de los educadores individuales. El enfoque de IM es un espacio abierto para
inventar diversas técnicas de capacitacion que lo hace apropiado para grandes variaciones y da
libertad a los maestros para usar diferentes herramientas pero también siguiendo los estdndares
educativos nacionales.

;Por qué se debe considerar el IMy llamar la atencidn
de los profesores y expertos del sector educativo?

Es importante introducir la metodologia IM en el sistema educativo porque podria ayudar
a superar los siguientes problemas sociales clave:

» Incrementar la alfabetizacion funcional de los educandos a nivel nacional;
»  Crear un ambiente amigable que los estudiantes con NEE se integren en [a clase universal.

»  Formar habilidades transferibles de los alumnos en paralelo con la obtencién de nuevos
conocimientos académicos;

»  Reducir el estrés y prevenir posibles traumas a largo plazo del nifio durante el aprendizaje
mediante la creacién de un ambiente de ensenanza cémodo y agradable que motivelos
alumnos para la autoeducacion;

»  Dar libertad a los profesores para que utilicen diferentes herramientas pedagdgicas en
funcién de los tipos de inteligencia de los alumnos en clase y, al mismo tiempo, sequir el
plan de estudios nacional.

»  Distribuir el presupuesto de las escuelas de manera mas efectiva y relacionada con las
necesidades de ensefanza.

»  Motivar la colaboracion activa y responsable de los padres sobre la educaciény crianza de
sus propios hijos.
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Buenas practicas de implementacion de la
metodologia de la IM en el nivel educativo
regional y nacional: experiencias de
Canadag, Bélgica y Francia

“Los maestros aportan entusiasmo y diversos enfoques de ensefanza y evaluacién al
aula, abordando las necesidades individuales de los alumnos y asegurando oportunidades de
aprendizaje sélidas para todos los alumnos”3?.

La declaracién aclara el enfoque que el sistema escolar canadiense se centra en la IM.

Esta seccién del Manual desarrolla un enfoque de las estrategias relacionadas con la
IM en las escuelas de las escuelas de Francia y Canada. El aporte estd relacionado con paises
que, también por sus conexiones especificas y culturales y en parte por su lenguaje comun,
han experimentado muchos proyectos e indicaciones sobre cémo y por qué las necesidades
especificas de los estudiantes deben ser consideradas y enfrentadas.

Solo para presentar un caso, el plan de estudios de matematicas de Ontario reconoce
que los alumnos no aprenden matematicas de la misma manera y requieren el uso de variedad
en la instruccién y la evaluacién?’. Ademads, el plan de estudios de salud y educacién fisica para
los grados 1-8 establece que [as escuelas primarias en Ontario se esfuerzan por brindar a cada
alumno la oportunidad de aprender de manera que se adapte a sus necesidades y fortalezas
dnicas.

A partir de la practica nacional canadiense, podemos aprender cémo, no solo en Ontario,
sino en todas partes de Canada, el sistema escolar muestra conciencia de la diversidad que existe
entre los alumnos, asi como la necesidad de diferenciar las formas en que instruyen y evaldan.
sus actuaciones y logros de aprendizaje. Lo que se define como “instruccién diferenciada (DI)”
recuerda la flexibilidad en los métodos y enfoques de ensenanzay, en particular, estrategias de
evaluacion diferentes y personalizadas con los resultados (esperados) para satisfacer todas las
necesidades individuales de los alumnos (o el maximo potencialmente posible). Se espera que
los educadores en Canada utilicen la IM en su ensefanza para abordar las necesidades de todos
los estudiantes, que no solo incluyen una variedad de estilos de aprendizaje en sus aulas, sino
también una variedad de inteligencias o Inteligencias Multiples (IM)3.

32 Gov. of Ontario, Ministry of Education, The Ontario Curriculum Grades 1-8: Mathematics, 2005. This curriculum policy is
replaced by the The Ontario Curriculum, Grades 1-8: Mathematics, 2020 that is inspired by the same principle, p. 5

33  Ontario Ministry of Education, 2005
34 Prashnig, B., 2005. The power of diversity : new ways of learning and teaching through learning styles.
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En Canada, los profesores han sido
capacitados para desarrollar actividades
especificas 'y ser conscientes de las
implicaciones de las IM. Para complementar
el trabajo en el aula, el sistema educativo
canadiense sugirié utilizar actividades de
simulacion como “software de simulacion,
debate vy juego de roles”, lo que indica
que tienen todo el potencial para integrar
Inteligencias Mdltiples en el aula.®

La teoria de la IM se ha convertido en
un nuevo enfoque metodoldgico utilizado

Andlisis de las estrategias relacionadas
con la Inteligencia Multiple en las escuelas
de Francia, Bélgica y Canad3, que han
experimentado muchos proyectos e
indicaciones sobre como'y por qué hay
que considerar y afrontar la necesidad
especifica de los alumnos. Los tres paises
identificaron una introduccion general de
ideas directa o indirectamente relacionadas
con la Inteligencia Mltiple introduciendo
enfoques de resultados de aprendizaje

y tienen una tendencia comdn dirigida

a mejorar (a flexibilidad, que tiene como
objetivo abrir caminos de aprendizaje
mas personalizados, contribuyendo

a un sistema mas centrado en el alumno,
con el objetivo de considerar el papel

de l[a EM en los portadores de alumnos.

en muchos entornos escolares y en Bélgica®®.
El objetivo es despertar la capacidad de los
alumnos para memorizar el material escolar
a su manera. También sirve para restaurar
y desarrollar la confianza en si mismos del
alumno, para ensenarle aaprendery arazonar.

Francoise Roemers-Poumy, maestra de
escuela primaria con mas de 25 anos de practica, cred la pedagogia “Octofun” en 2013%. Los
componentes de esta pedagogia son la teoria de [as IM y a psicologia positiva. Ella presenta las
ochoformasdeinteligencia, llamandolas “bolas de energia”. El objetivo es que el nifo comprenda
que posee todos estos “poderes”. Algunas son dominantes, otras estan menos desarrolladas y
los esfuerzos del docente deben dirigirse a todo su desarrollo.

En las escuelas belgas que aplican esta metodologia, deciden implementarla de forma
paralela con las lecciones tradicionales. Varias lecciones por semana los alumnos se agrupan
segun sus perfiles de inteligencia dominantesy los profesores adaptan su ensefianza en funcién
de estos alumnos. Los profesores reorganizan a forma de presentar las lecciones de manera
diferente y de explicar el material considerado complejo de una manera mas interactiva.

En Francia, el IM se ha investigado maés a nivel académico y la inclusién de practicas como
el aprendizaje basado en problemas y proyectos no es uniforme en todas las escuelas.

Se ha llevado a cabo una experiencia en [a Universidad de Grenoble investigando como el
nivel de logro del alumno no esté influenciado Gnicamente por la forma en que se le ensena, sino
por un nido de correlaciones, lo que resulta en que cada individuo se vea influenciado por un
entorno inmediato y préximo. medio ambiente. La capacidad humana para actuar eficazmente
en un nido de correlaciones constituye la definicion moderna de inteligencia y precisamente la
Teoria de Inteligencias Multiples (IM) de Gardner?°.

35  Educational Broadcasting Corporation, 2004b, pags. 4-5
36 www.octofun.org
37 Lapédagogie des OCTOFUN - Guide méthodologique pour les enseignants - Edité par “Octofun - 2018.

38  Cahour, F, 2016. Le VIF, 16/06 / (https://www.levif.be/actualite/la-theorie-des-intelligences-multiples-le-futur-de-la-
pedagogie/article-normal -513205.html).

39 Cahour, F, 2016. Le VIF, 16/06 / (https://www.levif.be/actualite/la-theorie-des-intelligences-multiples-le-futur-de-la-
pedagogie/article-normal -513205.html).
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Este articulo reflexiona sobre los resultados de un estudio piloto llevado a cabo para
investigar si existe una relacién entre la teorfa de las IM y [a sostenibilidad del lenguaje entre los
estudiantes que toman un curso de inglés. 220 estudiantes de ciencias de segundo afo fueron
elegidos al azar para dos grupos experimentales (ensefanza basada en [a teoria de IM) y un
grupo de control (ensefanza basada en su libro de texto). Los principales resultados mostraron
una diferencia estadisticamente significativa entre as calificaciones de la evaluacién continua de
los alumnos. Ademas, los resultados del examen final de los alumnos mostraron una diferencia
estadisticamente significativa entre los grupos experimental y de control.

El grupo de investigacion® pretende responder a la pregunta “;El uso de un enfoque
de Inteligencia Mdltiple en la ensefianza tiene un efecto significativo en la sostenibilidad del
inglés entre los estudiantes de ciencias de segundo ano de pregrado (L2)?". Descubrieron y
demostraron que el uso de un enfoque de ensefanza basado en la IM tiene un efecto positivo
en la actividad de los alumnos y en la participacidn en clase. Los resultados del estudio muestran
que los alumnos del grupo experimental tuvieron un rendimiento mas alto en sus examenes
finales que los del grupo de control. Como las hojas de los exdmenes finales son corregidas
aleatoriamente por un equipo de profesores y los trabajos son anénimos, no existe una alta
posibilidad de un efecto Pigmalién. Sin embargo, la limitacién de un estilo de prueba de rellenar
los espacios en blanco es que la prueba no es coherente con la ensefanza, es decir, en un curso
en el que la ensenanza se basa en la teoria de las IM.

Elestudio concluyé que laintegraciéon de las Inteligencias Mdltiples en los planes de estudio
tiene como objetivo explicar las diversas manifestaciones de la inteligencia en los alumnos. La
creacion de entornos que fomenten el potencial individual y grupal podria ayudar a las personas
a realizar un cambio duradero en la forma en que percibeny tratan su entorno. En consecuencia,
el uso de un enfoque IM para la ensenanza de idiomas podria impulsar la sostenibilidad en el
conocimiento individual de la lenguay la competencia lingiistica de un alumno.

Canaday Francia se han involucrado en reformas curriculares, incluidos los resultados del
aprendizaje y un enfoque basado en competencias en los planes de estudio VET. El alcance de
estas reformas es introducir los resultados del aprendizaje y las competencias en los planes de
estudio. Ambos paises identificaron una introduccién general de ideas relacionadas directa o
indirectamente con la IM que introducen enfoques de resultados de aprendizaje. Y tienen una
tendencia comun dirigida a mejorar la flexibilidad, que tiene como objetivo abrir caminos de
aprendizaje mas personalizados, contribuyendo a un sistema mas centrado en el alumno con el
objetivo de considerar el papel de [a IM en las carreras de los alumnos.

Los resultados de IM Learning aumentan la flexibilidad a través de la personalizacion de
los planes de estudio y la autonomia otorgada a los maestros para desarrollar e implementar
programas de aprendizaje.

40 Salena Molaie, 2015., Les stratégies, l'engagement et ['ergonomie cognitivo comme leviers pour 'enseignement /
apprentissage des langues, vol. 35N ° 1
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En general, una mayor conciencia acerca de la IM introduce aspectos conceptuales de los
métodos de ensenanza centrados en el alumno detrds de las politicas y practicas orientadas
a los resultados en los nueve paises examinados. Destaca el papel clave que desempenan los
resultados delaprendizaje en las reformas curricularesy aporta pruebas de cambios importantes
en los planes de estudio nacionales. Sin embargo, el analisis de los planes de estudio en las
instituciones de EFP proporciona solo pistas sobre las implicaciones de los planes de estudio
orientados aresultados en los procesos de aprendizaje. Para analizar en qué medida los enfoques
de resultados del aprendizaje pueden contribuir a sistemas de EFP mas centrados en el alumno
en Francia y Canada, es necesario ver como los paises han adoptado la perspectiva del alumnoy
analizar a nivel micro cémo los planes de estudio orientados a los resultados pueden influir en la
ensenanzay la educacion. practicas de aprendizaje,

En lo que respecta al jardin de infancia y la introduccién de las perspectivas de la IM en
Canadd y Francia (4 y 5 anos), las experiencias estan dirigidas a mezclar a los alumnos de cada
clase, permaneciendo con el mismo equipo docente durante los dos afios completos antes de
pasar al primer grado.

Los proyectos del Ministerio de Educacién de Ontario (2017) pretenden desarrollar para
todos los nifios un apoyo personalizado a su desarrollo social, emocional y cognitivo; mejorar sus
habilidades de lectura, escritura y matematicas; suavizar su transicién al primer grado; ayudarlos
a lograr el éxito académico a largo plazo; y, en Gltima instancia, construir una economia futura
mas sélida. Esto también se demuestra por la inversién monetaria a gran escala: mas de $ 1.4 mil
millones y en aumento, y la naturaleza pionera de esta iniciativa para la primera infancia la hace
significativa no solo en la educacién canadiense sino incluso en la esfera mundial de la primera
infancia.

Engeneral, esobvio que l[a educaciéninfantil es muyimportante para el desarrollo personal
de todos. La teorfa de las IM es una de las metodologias pedagdgicas existentes que logran
involucrar a los ninos y ninas en el aprendizaje, para mantener su curiosidad por comprender el
mundo que los rodea, para crecer y realizarse en base a sus fortalezas.

Analizando el proceso de implementacion de la metodologia IM en Canad4, Francia
y Bélgica existe un factor similar que dirige este proceso. En todos los paises existe una
colaboracién permanente entre la comunidad académica que investiga diferentes areas de los
mecanismos de aprendizaje y memorizacién del individuo y los profesionales de la educacién
que trasladan estos resultados a herramientas practicas. Sobre la base de esta colaboracién se
estan orientando las prioridades de la politica educativa.

Los ejemplos sefalados anteriormente sobre la implementacién de la metodologia IM
muestran también que para lograr resultados efectivos de su implementacién debe haber un
entendimiento comun a nivel politico y gubernamental. Es muy importante tener en cuenta la
opinién de los docentes a la hora de formular politicas en educacion.
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Metodologia de Inteligencia Mdltiple
y enfoque STEAM en educacién

En los ultimos anos, la abreviatura - STIM ha tenido mucha traccion en el campo de la
educacion. Muchas escuelas, profesores e incluso politicos han estado usando el término en
relaciéon con la innovacion en el proceso educativo.

STIM proviene de las primeras letras de Ciencia - Tecnologia - Ingenieria - Matematicas.

Seintrodujoenlosanos90enelsistemaeducativode EE. UU.Sintenerun nombre especifico
utilizado como “padre” del término STIM, el nombre de Charles Vela, fundador y director del
Centro para el Avance de los Hispanos en la Educacién en Ciencias e Ingenierfa (CAHSEE), se
adelanta como uno de los primeros educadores, que utilizado y aplicar este término, tal como lo
conocemos hoy. Posteriormente, en 2001, Rita Colwell de la National Science Foundation (NSF,
EE. UU.) Adopt6 oficialmente el término.

Hoy endia existen muchas variaciones diferentes de esta abreviatura con letrasy disciplinas
anadidas. STRIM (agregando robdtica), STEAM (agregando artes), STREAM (agregando ambos:
robéticay artes), STEIM (agregando economia), por nombrar algunos.

El concepto general es agrupar diferentes disciplinas en ciencia, tecnologia, ingenieria 'y
matemdticas para que sea mas facil para los estudiantes comprender el vinculo entre todos
estos temas. En el sistema educativo convencional, como ejemplo, los estudiantes tienen clases
de matemadticas, luego de biologia y luego de tecnologias de la informacién. Los estudiantes
deben “cambiar” no solo entre temas sino también aulas, forma de pensar, comprension v,
por supuesto, profesor. Entonces STE (A) M aparece en respuesta a las necesidades modernas
percibidas para un aprendizaje efectivo y un desarrollo personal.

Cuando Gardner introdujo la teoria de la Inteligencia Mdltiple en 1983, identificé 8 tipos
de inteligencias, que todas las personas tienen y pueden desarrollar de varias maneras. El
aprendizaje, como parte integral de nuestro desarrollo, también se ve afectado dependiendo
de como aprendamos mejor.

La implementacion de la metodologia STE (A) M ayuda a los docentes en su trabajo diario
y en la preparacién de materiales y programas para los estudiantes. Los profesores de diversas
disciplinas podrian preparar proyectos juntos en un enfoque interdisciplinario.

El enfoque STE(A)M desbloquea la creatividad no solo entre los alumnos, sino también
entre los profesores. A través de este enfoque, los estudiantes no solo aprenden nueva
informacion de varias maneras, como experimentos practicos, desafios, enfoques practicos, sino
que también tienen la oportunidad de presentary aplicar lo que se discutié con el maestro. Hay
muchos ejemplos de colaboracién entre clases de matematicas y ciencias, ingenieria y robotica,
programacion y artes.
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Casi al mismo tiempo que Gardner, otro gran cientifico y educador, David Kolb presenta su
Ciclo de aprendizaje experiencial (1984)*.

Experiencia concreta
i hacer / tener una experiencia \
Conceptualizacion abstracta Reflective Observation
concluir / aprender de la experiencia revisar / reflexionar

& Experimentacion activa !

planificacion / prueba

Kolb sostiene que la experiencia de aprendizaje eficaz de cada individuo abarca cuatro
pasos principales:

»  Experiencia concreta (hacer / tener una experiencia)

»  Observacioén reflexiva (revisar / reflexionar)

»  Conceptualizacién abstracta (concluir / aprender de la experiencia)
»  Experimentacion activa (planificacion / prueba)

Tanto la teoria de IM como la teorfa de Kolb podrian usarse como fundamento para crear
clases atractivas en [a escuela para los estudiantes. Teniendo en cuenta los 8 tipos diferentes
de inteligencias y estas cuatro etapas a través de las cuales se puede obtener un aprendizaje
efectivo y uniéndolos en el enfoque STE (A) M, se podria desbloquear un aula educativa muy
practica, holistica y activa.

STE(A)M no es solo una metodologia a través de la cual un maestro o una escuela pueden
crear un plan de estudios para estas disciplinas principales, sino que también es una mentalidad
que cultiva el pensamiento critico, la aplicacion practica del conocimiento y la colaboracion entre
estudiantes, maestros y legisladores.

En los Gltimos anos hubo algunos criticos que argumentaron que los profesionales y los
trabajos de las matemdticas y as ciencias estdn ampliamente disponibles y no necesitamos un
enfoque especial en estas disciplinas, sino que, como se indicé anteriormente, STE (A) M: no solo
trata de abordar estas areas principales de estudios, sino también para crear un nuevo enfoque
general de la educacién, la ensenanza y la participacion en el aula.

IM y STE (A) M como metodologias complementarias tienen el potencial de mejorar el
proceso de aprendizaje y de desbloquear conocimientos practicos y aplicables para todos los
estudiantes en los distintos grupos de edad en la escuela.

41 McLeod, S. A. 2017. Kolb -Learning styles. Simply Psychology, October, 24
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Conclusién

El hecho de que se hable mucho sobre enfoques educativos alternativos no es casual. La
aparicion de muchas alternativas en la actualidad a los enfoques convencionales indica que existe
la necesidad de un cambio en la metodologia de la ensefanza. Son procesos iniciados de abajo
hacia arriba provocados por las necesidades percibidas de cambiar el proceso de ensefanza por
parte de los educadores.

La diseminaciéon de los principios de la teoria de las IM recientemente tampoco es
accidental. La teoria de las IM tiene el potencial de ser el nicleo de una metodologia educativa
innovadora que comprende e implica diferentes técnicas de ensefanza, incluidas las de nueva
creacion.

Elaspectoimportante es que el desarrollo de la metodologia de laIMva de forma evolutiva.
Por lo tanto, acumula continuamente los nuevos conocimientos académicos y practicos que se
traducen en una mejora incesante de la metodologia de la IM.

Otro punto innovador valioso de la metodologia IM es que existen grandes variaciones de
formas correctas de implementarla. Los profesores disenan un plan de estudios apropiado para
sus alumnos en clase. La forma en que estructuran el plan de estudios revela sus creencias sobre
como mejorar el aprendizaje de los alumnos. La teoria de las IM podria utilizarse como marco
para la planificacion de lecciones y [a preparacion previa a las lecciones.

El enfoque de la IM es un espacio abierto para inventar diversas técnicas de formaciéon y
una forma de recuperar el alto prestigio de la profesién docente en la sociedad, para hacerla
atractiva e interesante para el desarrollo de dicha carrera profesional.

Aunque los cambios importantes requieren tiempo para implementarse, nunca es
demasiado tarde para comenzar a trabajar para lograrlos. Los temas analizados en este Manual
pueden ser el punto de partida para una reforma integral en los debates sobre politicas
educativas en Europa, con respecto a la aceleracién del logro de una educacion inclusiva y eficaz
en general.



37

10.

HERRAMIENTAS PRACTICAS

Listado

Prueba de perfil de inteligencias dominadas por determinacién - adultos

Prueba para la determinacion del perfil de inteligencias dominadas - nifo

Cuestionario de evaluacién para determinar el perfil dominante de un nifo

Hoja de evaluacién del estudiante que ayuda aidentificar la forma de aprendizaje preferida
Técnicas practicas que ayudan al profesor a presentar un tema de una manera diferente.
Maneras practicas del profesor para explicar la teoria de las IM a los nifios en clase.

Transformaciéon de un concepto de estudio segln los principios de la teoria de la
inteligencia multiple (Ejemplo practico - Simetria)

Pizza de las IM: ;Coémo hablar con los alumnos (estudiantes) sobre el Marco de Inteligencias
Mltiples?

Lineamientos para ayudar al docente a utilizar la Teoria de Inteligencias Multiples para el
proceso de ensefanza en clase (escuela primaria)

Directrices generales sobre el TDAH que ayudan a los maestros a trabajar con estos nifos
en clase
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Prueba para adultos

Determinando el perfil de inteligencia dominante*

INSTRUCCION: Lea cada frase y cuando coincida con su personalidad, intereses y habilidades,

marque con un circulo el numero de frase correspondiente. Responde espontdneamente.

SN e B SEEs IS

N NP D DY) ARYEENOEEN ) NOBENSREESSGNEEE - 1 T, L EEOERNG))
g S WY = © 1 0o SEEeNl eS SRS SRS

Para determinar su perfil, complete la tabla adjunta.

Hago muchas preguntas sobre el funcionamiento de los objetos.
Ofrezco espontaneamente mi ayuda a mis amigos cuando la necesitan.
Me gusta contar historias y bromas.

Soy sensible a ruidos y sonidos.

Regularmente me entrego a la actividad fisica.

Paso mucho tiempo libre dibujando.

Cuando pienso en algo, veo imagenes.

Soy independiente y me apego a mis ideas.

Me considero una persona famosa.

Me interesa la jardineria y la floricultura.

Me gusta leer en mi tiempo libre.

Encuentro rdpidamente los errores en el razonamiento de as personas.
Tomar notas me ayuda a recordar y comprender mejor.

Soy rapido para hacer aritmética mental.

Recuerdo facilmente las melodias que he escuchado.

Me gusta jugar a las cartas y los juegos sociales.

Mantengo mi casa y mi oficina en orden: “cada cosa en su lugar, un lugar para cada cosa”.
Me motiva trabajar solo en ciertos proyectos.

Me muevo con facilidad y bailo al ritmo.

El contacto con la naturaleza me calmay me relaja.

Me encanta identificar pajaros, plantasy arboles.

Estoy atento cuando escucho el discurso de alguien o en una conferencia.
Necesito saber por qué voy a hacer algo antes de aceptar hacerlo.
Tengo muy buena memoria con respecto a lo que leo o escucho.

El pensamiento ordenado contribuye al éxito de mis esfuerzos.
Necesito tocar a la gente cuando les hablo.

Decido qué pensar, qué elegiry qué hacer.

Puedo sequir la escala en una pieza musical.

42

Pascal Toscani, 2013. Neurosciences at the Heart of the Class: School Studies All levels.
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9.
30.
ol
32.
33.
34.
EE
36.
el
38.
39
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
524
53.
54.
55.
56.
5
58.
51k
60.
61.
62.
63.
64.

Cuando era nifo o adolescente, me gustaba hacer experimentos cientificos.
Puedo leer mapas, tablas y diagramas facilmente.

Cuido el medio ambiente a diario con gestos adecuados.

Soy hébil, me gusta trabajar con electrodomésticos y herramientas.

Soy bueno en los juegos de estrategia y gano a menudo.

Tengo un vocabulario amplio a la hora de expresarme.

Dibujo objetos y personas correctamente.

Sopeso los pros y los contras antes de decidir algo.

Reconozco notas falsas al interpretar una pieza musical.

Soy deportista. Me gusta practicar diferentes tipos de deportes.

Soy a quien recurrir cuando hay un conflicto en un grupo.

Me gusta charlar sobre “todo” y “nada”.

Me gusta estar en contacto con animales u observarlos en su entorno natural.
Puedo pasar horas tratando de resolver un problema.

Me interesa todo tipo de musica: la escucho habitualmente en la radio o en CD.
Cuandounlibroestailustradoconimagenes, loque masmeinteresason lasyuxtaposiciones.
Me gusta clasificar y categorizar.

Al caminar o moverme por la casa, me gusta tocar objetos.

Me gusta salir a reunirme con amigos.

Consideroy considero los sentimientos de los demds.

Reacciono con fuerza cuando la gente me contradice.

Me resulta dificil concentrarme en mi trabajo cuando escucho la radio o [a television.
Estudio practicando.

Amo resolver problemas l6gicos.

A menudo soy el organizador de eventos entre mis amigos.

Me gusta coleccionar objetos y calificarlos.

Me gustan los conciertos, recitales, comedias musicales u 6pera.

Tengo confianza en mi mismo.

Soy emprendedor.

Las plantas prosperan bien conmigo.

Me resulta facil orientarme por una nueva ciudad.

Me gusta ver peliculas, DVD e imagenes.

Escribo con facilidad.

Creo que es importante preservar nuestros parques nacionales y me encanta visitarlos.
Me gusta hablar durante las discusiones familiares.

Me gusta pensar en mi vida, mis deseos y mis creencias.



65. Me gustan los ejercicios de visualizacién. Cuando imagino redecorar una habitacién, puedo
visualizarla facilmente.

66. Puedoimaginar facilmente la rotacion de una figura geométrica en el espacio.

67. Trabajo bien solo.

68. Me gusta resolver crucigramas.

69.  Canto fielmente o toco un instrumento musical.

70. Me gustan las peliculas que evocan sentimientos fuertes.

71.  Me gusta el senderismo, a cazay la pesca.

72.  Me gusta montar y desmontar objetos.

73.  Me gusta hacer lo que me parece interesante.

74. Participo en clubes deportivos o sociales.

75.  Tengo buena memoria para nombres de personas, lugares, fechas y detalles.

76. Me gustan los juegos de palabras.

77. Puedo imitar los gestos, los modales y el comportamiento de otras personas.

78. Soy sensible al sonido musical de poemas, letras y palabras.

79. Tengo un telescopio, binoculares o microscopio.

80. Me resulta dificil permanecer sentado durante largos periodos de tiempo; Necesito
moverme.

En la siguiente tabla, marque con un circulo los ndmeros correspondientes a los nimeros de sus
frases seleccionadas con un circulo del 1 al 80 en la prueba.
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76 52 66 80 78 79 74 73
75 45 65 77 69 71 63 67
68 42 60 72 55 62 53 64
61 36 59 70 50 58 48 57
34 33 44 51 43 54 47 56
24 29 35 46 37 41 40 49
22 25 30 38 28 31 39 27
13 14 7 32 19 21 16 23
11 12 7 26 15 20 9 18
3 1 6 5 4 10 2 8
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Complete tantas celdas en cada columna como la respuesta que marcé con un circulo en la
tabla anterior.

Esto le dard una idea visual de su inteligencia maltiple..
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Interpretacion:

Su perfil refleja el estado actual de sus cualidades. El mayor resultado que ha demostrado
en cierta forma de inteligencia indica que se puede considerar como un lado fuerte del suyo.

No se preocupe si una o mas formas de inteligencia no son de gran valor en su caso.

No olvide que estas cualidades pueden desarrollarse si tiene la voluntad de trabajar
en ellas.

Los resultados mas altos (9/10 o 10/10) indican sus inteligencias dominantes (mejor
desarrolladas).
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Prueba adaptada para ninos

Prueba para la determinacién del perfil de
inteligencias dominadas

Paso 1. Cuestionario

MI PERFIL DE INTELEGENCIA

INSTRUCCIONES: Lea cada frase primero. Sehale con un circulo el ndmero de todas las frases que
crea que describen mejor a su personaje. Luego cuente las respuestas marcadas y registre el resultado.

A. Inteligencia: Corporal-Kinestésica

1.

2
3
4.
5

Me gusta crear (construir y realizar diferentes cosas).
Disfruto de las clases de educacion fisica.

Prefiero el movimiento a estar sentado.

Me gusta reparar o desmontar cosas.

Puedo realizar movimientos que requieren flexibilidad y habilidad.

B. Inteligencia: Espacial

i

2
3.
4.
5

Puedo dibujar diferentes cosas que provocan mi mente.
Tengo afinidad con las clases de arte.

Tengo la capacidad de notar detalles (formas, colores, figuras)
Necesito dibujos para entender mejor as cosas.

Me oriento con facilidad.

C. Inteligencia: Logico-Matematica

1.

2
3
4.
5

Me gusta jugar y resolver acertijos y juegos de légica.

Me gusta saber cémo estan funcionando las cosas.

Soy bueno en matematicas.

Me gusta usar mi computadora (PC) para jugary hacer cosas diferentes.
Soy bueno para encontrar soluciones a problemas.

D. Inteligencia: Musical

2

2
o)
4.
5

Me gusta escuchar mdsica

Puedo tocar un instrumento musical.

Puedo recordar musica o melodias diferentes.

Puedo distinguir los sonidos de diferentes instrumentos musicales.
Me gusta cantar.
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Inteligencia: Natural - Cientifica

i

2.
S
a
5

Amo a los animales

Me gusta caminar por el bosque
Protejo el medio ambiente (reciclo)
Me gusta ver peliculas cientificas.

Me gusta jugar al aire libre.

Inteligencia: Interpersonal

1.

2
3
4.
5

Tengo muchos amigos (cuatro o mas)

Mis amigos comparten sus problemas conmigo.

Me gustan los deportes de equipo y los juegos de equipo.
Me gusta hacer favores a otras personas.

Puedo adivinar facilmente el estado de dnimo de otras personas.

Inteligencia: Intrapersonal (personal)

1.

2
3
4.
5

Tengo uno, dos o tres verdaderos amigos.

Me gusta pasar mi tiempo solo para hacer cosas diferentes.
Prefiero hacer deporte solo.

De vez en cuando pienso en mi futuro y me propongo objetivos.

Conozco bien mis puntos fuertes y mis debilidades

Inteligencia: Verbal-Linguistica

1.

2
3
4.
5

Me gusta jugar con las palabras, bromear e imitar.

Soy bueno en el idioma bulgaro (lectura, redaccién de ensayos, dictados).

Me gusta leer libros o revistas sobre varios temas.
No me siento incémodo hablando delante de otras personas.

Me gustair a la biblioteca o a la libreria.
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RESULTADOS DE LA PRUEBA:

Transfiera el nimero total de puntos senalados para cada inteligencia a la tabla adjunta.

Pinta de diferentes colores los cuadrados correspondientes al nimero de respuestas que
hayas marcado en cada forma de inteligencia.

MESA:

Cuerpo-cinestésico
Espacial-Visual

Logica matematica
Musical

Natural - Cientifico
Interpersonal
Intrapersonal (personal)

Lingistica verbal

INTERPRETACION:

Su perfil refleja el estado actual de sus cualidades. El mayor resultado que ha demostrado
en cierta forma de inteligencia indica que se puede considerar como un lado fuerte del suyo.

No se preocupe si una o mas formas de inteligencia no son de gran valor en su caso.

No olvide que estas cualidades pueden desarrollarse si tiene la voluntad de trabajar en
ellas.

Los resultados mads altos (4/5 o 5/5) indican sus inteligencias dominantes (mejor
desarrolladas).

Mis inteligencias dominantes son:

Fuente: APO, Les intelligences multiples, Commission scolaire de la Beauce-Etchemin, 2011.
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Paso 2. Observacion del maestro (y de los padres)

Multiples tipos de inteligencia: caracteristicas principales e indicadores de

comportamiento

Forma /Tipo de

inteligencia multiple

LINGUISTICA (L)

ESPACIALES

MUSICAL (M)

MATEMATICAS
LOGICAS (LM)

CORPORAL:
CINESTESICO (BK)

Inteligente
con las
palabras

Inteligente
con imagenes
y pinturas

Inteligente
con la musica

Inteligente
con los
ndmeros

Inteligente
Con su propio
cuerpo

Caracteristica de lo multiple Inteligencia

Criterios de observacion

Tienen capacidad para hablar, contar, inventary
escuchar historias.

Escriben de forma claray comprensible.

Se sienten bien cuando hablan frente a un grupo;
se dan cuenta de la funcién de las palabrasy su
impacto en el oyente.

Aprenden y recuerdan nuevas palabras con facilidad.

Sensibilidad a las palabras y la estructura de las
oraciones.

Tienen la capacidad de cubrir / ver el espacio visual
CON gran precision y reaccionar en consecuencia

a esta percepcion. Tienen la capacidad de

recrear imagenes en color y formas innatas en

su imaginacion. Capacidad para reproducir con
precision varios aspectos del mundo que los rodea.

Les gusta escuchar musica y estar rodeados de
sonidos.

Les gusta tocar musica, tocar instrumentos
musicales.

A menudo les gusta tarareary cantar.

Sensibilidad a los sonidos que los rodean, pueden
reproducir sonidos armoniosos.

Les gusta bailar.

Tienen la capacidad de usar los nimeros de manera
eficiente y de pensar de manera ldgica. Les gusta
pensar de manera abstracta y resolver problemas
complejos. Crean esquemas y modelos imaginarios
para comprender y memorizar conceptos, utilizan
las matematicas como herramienta para estudiar

la realidad. Les gusta el orden, su habitacion estd
ordenaday hacen experimentos, cocinan de acuerdo
con las recetas, son ingeniosos y son capaces de
encontrar una solucién répida a un problema.

Se mueven mucho, hacen deporte y corren riesgos
fisicos. Tienen la capacidad de expresarse a través
de su cuerpo. Poseen la capacidad de expresar
pensamientos y sentimientos a través de gestos.
Han desarrollado un sentido de coordinacion y
destreza corporal. Bailan, juegan, imitan gestos.
Les gusta tocar objetos mientras los miran. Son
pacientes en el manejo de articulos pequefios.
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Forma /Tipo de
inteligencia multiple

NATURALISTA (N)

INTERPERSONAL (1 +)

INTRAPERSONAL ()

Inteligente
con la
naturaleza.

Inteligente
con otras
personas

Inteligente
CONsigo
mismos

Caracteristica de lo multiple Inteligencia

Criterios de observacion

Pasan mucho tiempo al aire libre y tienen (a
capacidad de distinguir diferentes organismos vivos

Observan el medio ambiente y son sensibles a los
cambios en él. Son capaces de reconocery clasificar
numerosas especies animales y vegetales

Capacidad para notar y distinguir matices en el
estado de animo, la motivacion, las intenciones,

los deseos y los sentimientos de los demas. A
menudo, esto se manifiesta en el comportamiento
de cooperacion, apoyo y esfuerzo por trabajar en
equipo. Estos, por naturaleza, son personas nacidas
para lideres que facilitan las tareas de los demas.

Les encantan las reuniones publicas y, a menudo,
forman parte de un comité organizador. A menudo
invitan a sus amigos a casa y pueden compartir sus
actividades o juguetes favoritos con los demas.

Capacidad para comprender los propios
sentimientos para conocerse mejor a si mismosy a
los demas, con el fin de adaptar su comportamiento.
Capacidad para estructurar emociones, que le
servirdn de guia en el comportamiento hacia ellos
mismos y los demads.

Les gusta que los dejen solos. Saben lo que les
da placer, conocen sus puntos fuertes y saben
qué debilidades necesitan corregir. Tienen las
habilidades para establecer metas y alcanzarlas.
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Evaluacién del perfil dominante del alumno
Cuestionario (ejemplo)

Pautas del profesor para observar y evaluar las fortalezas del alumno

Las pruebas / cuestionarios estandarizados tienen cierto valor por si mismos cuando se
trata de evaluar el perfil dominante de las Inteligencias Multiples de los alumnos. No obstante,
pueden usarse junto con [a observacion y documentacién de la vida real del desempeno de los
ninos en experiencias asociadas con las diferentes inteligencias (por ejemplo, jugar un juego de
mesa, manejar conflictos interpersonales, tener una conversacion con sus companeros, cantar,
bailar, etc.)

Ademads, es importante que un educador que proporcione pruebas / cuestionarios no
confunda elinterés con la inteligencia. Un nifo que disfruta de la mdsica no necesariamente usa el
ritmoy las melodias para comprender conceptos, resolver problemas o crear productos musicales.

Por ultimo, una vez elaborado el perfil de un alumno, el educador debe recordar volver a
visitarlo con frecuencia para reevaluarlo y realizar los cambios necesarios. Después de todo, a
diferencia de la inteligencia tradicional, las Inteligencias Multiples no son estables a lo largo de
la vida, sino que cambian junto con el estudiante que progresa.

La siguiente tabla ilustra algunas preguntas de muestra, proporcionadas por Thomas
Armstrong®:

Lista de verificacion de evaluacidon de IM:;
NOTEREE ] Al O .o vereveeneadlleer . I I 2 tve M owsrcrorotesronssesasrersatosssossnsressenenssssenslrevs

Marque los elementos que apliquen.

Inteligencia Lingiistica

Escribe mejor que el promedio para su edad

Cuenta cuentos fantdsticos o cuenta chistes e historias
Tiene un buen vocabulario para la edad

Se comunica con los demas de una manera muy verbal

Inteligencia Logico-Matemadtica

Hace muchas preguntas sobre cémo funcionan las cosas

Le gusta trabajar o jugar con los nimeros

Disfruta jugando al ajedrez, damas u otros juegos de estrategia

Le gusta poner las cosas en categorias, jerarquias u otros patrones lbgicos

43 Armstrong, T.y la Asociacién para la Supervision y el Desarrollo del Plan de Estudios. (2009). “Describir inteligencias en
estudiantes”. Inteligencias Mltiples en la clase. Alejandria, Virginia: ASCD.
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Inteligencia Espacial

Lee mapas, graficos y diagramas facilmente
Disfruta de las actividades artisticas

Es bueno para los dibujos

Disfruta haciendo rompecabezas, laberintos o actividades visuales similares

Inteligencia Corporal-Cinestésica

Sobresale en uno 0 mas deportes

Imita habilmente los gestos o gestos de otras personas.
Le encanta desarmar cosas y volver a armarlas

Demuestra habilidad en un oficio o buena coordinacién motora fina de otras formas

Inteligencia Musical
Le dice cuando la musica suena desafinada o perturbadora de alguna otra manera
Recuerda melodias de canciones

Tiene buen sentido del ritmo

Inteligencia Interpersonal
Disfruta socializar con sus companeros
Parece ser un lider natural

Tiene un buen sentido de empatia o preocupacion por los demas

Inteligencia Intrapersonal
Expresa con precision cdmo se siente
Tiene un sentido realista de sus habilidades y debilidades

Le va bien cuando se le deja solo para jugar o estudiar

Inteligencia Naturalista

Le gusta hacer proyectos en la naturaleza, como observar aves, recolectar mariposas
o insectos, estudiar arboles o criar animales

Le gustan las excursiones en la naturaleza, al zooldgico o al museo de historia natural
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Hoja de evaluacion del estudiante que ayuda
a identificar la forma de aprendizaje preferida

N O D . oo Fecha: ..o

Elijo mi propio método de evaluacion

Para mostrar mi CONOCIMIENEO SODIE. ... , me gustaria:

OO0O0o0oooooofn

(tema, asunto)

Escribir un texto Hacer una presentacién oral

1]

Hacer un collage Crear una simulacién
Hacer un dlbum Hacer una serie de bocetos o diagramas
Construir un modelo Hacer un experimento
Crear un proyecto grupal Participar en un debate o discusion
Hacer una tabla estadistica Crear un diagrama para organizar ideas
Hacer un diaporama Crear un video
Publicar un periddico Componer una obra de teatro
Hacer una entrevista Escribir una cancién o “rap” de un tema

Dibujar un cartel Ensenar a otro estudiante

OO O0Oddoon

Crear una discografia sobre un tema Hacer una coreografia

Otro:

Breve descripcion de lo que pretendo hacer:

Firma del estudiante: ..o, Firma del maestro: ..o,

Fuente: Apprendre a sa facon - Martine Daudelin, Cheneliére Education, 2006, p. 125
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Técnicas practicas que ayudan al profesor a presentar
un tema de una manera diferente

Puntos de entrada

Un “punto de entrada” se refiere a una forma a través de la cual se puede abordar un tema
disciplinario. Gardner ha identificado al menos siete puntos de entrada“:

La tabla ilustra que puede haber muchas formas diferentes de ensefar l[a misma materia.
Esto no significa que todo deba abordarse a través de todos los puntos de entrada. Todo lo
contrario, cada tema se asignaréd naturalmente a algunos puntos de entrada y no se adaptard a
otros. Lo importante es no utilizar todos los puntos de entrada / inteligencia en todos los casos,
sino que el marco de IM permite una gran cantidad de formas de involucrar a los estudiantes.
Esto puede resultar invaluable para captar la atencién inicial y presentar a los nifos con TDAH el
tema en cuestion.

Punto de . . El ejemplo de Gardner: la teoria de [a
Aprendiendo a través de: b L
entrada P evolucion de Darwin

. Historias: narrativas sobre Los viajes de Darwin en contraste con la

Narrativa . p, A
un tema. historia de los origenes de la Biblia.
NUmeros, patrones e

Cuantitativo / informacién sobre el Tasa de cambio de las especies durante

Numérico tamano, la proporciény el diferentes periodos ecoldgicos.
cambio.

. Cuestiones filosoficas La evolucion aborda cuestiones como
Fundacional / b ) ; )
Existencial fundamentales planteadas quiénes somos, de dénde venimos y cudl

por un tema. es nuestro propésito, si lo hay.
El arbol ramificado de la evolucion de
Estético Arte Darwin (comparado con representaciones
lineales erréneas del mismo)
Participacion activa, Observe las mutaciones genéticas de
construir cosas, manipular primera mano mediante la reproduccion
Manual . | .
materiales, realizar de generaciones de moscas de la fruta (o,
experimentos. como hizo Mendel, plantas de guisantes)
Representar a las diferentes especies o
Social Aprendizaje grupal resolver problemas en entornos de igual a
igualy / o ensefar a otros.
L. S . La evolucion se puede conceptualizar en
Légico® Deduccién, silogismos. s Gl e P
términos de silogismos.
44 Gardner, H. (1991). The Unschooled Mind, Nueva York: Basic Books.

45
46

Gardner, H. (1999). Inteligencia reformulada: Inteligencias Multiples para el siglo XXI. Libros bésicos.
Ibidem. p.170: “Si hay més individuos / especies en un territorio de los que se pueden mantener, y

Si hay variaciones entre individuos / especies,
Entonces aquellas variantes que sobreviven mejor en una ecologia particular podran reproducirse y florecer alli “.
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Actividades “puente” que ayudan a los profesores en
clase (Escuela primaria)

Una ventaja de pensar en términos de puntos de entrada es que permiten “actividades
puente”. Cuando un estudiante no quiere o no puede participar en una actividad, o en cualquier
tipo de investigacion / materia escolar, los profesores pueden ayudarlo a abordarlo desde una
perspectiva alternativa. Gardner proporciona un ejemplo de “puenteo”:

“En los casos en que los nifos evitaban ciertos materiales, ideamos actividades de "puente”.
Asi, por ejemplo, si un nifo no queria contar historias sobre una imagen, le dimos accesorios y
la alentamos a construir un diorama. Uso del diorama a modo de puente, le pedimos que nos
contara qué habia pasado con las personas o los animales del diorama“’.

Lo muy interesante de las actividades puente es que parecen engendrar un punto de
vista diametralmente opuesto al de la escolarizacion tradicional. En lugar de intentar facilitar
la adaptacion de los estudiantes a un entorno escolar estable, la creacién de puentes altera el
entorno mismo para adaptarse a cada uno de ellos. Habiendo adquirido nuevas competencias
dentro de este contexto mds acogedor, los estudiantes aprenden gradualmente a abordar lo
que solian evitar.

Eleccién de estudiantes y esquinas de IM

Gardner y sus colegas idearon “puentes” en la década de 1980, mientras dirigian
“Spectrum”, un aula experimental rica en material perteneciente a diferentes inteligencias y
su activacion, incluidos juegos de mesa, especimenes naturales, materiales artisticos y equipos
deportivos, asi como materiales con los que construir y crear cosas.

Inspirandose en esta innovacién inicial, [a teoria de las IM aboga por alteraciones en el
ambiente de clase, con el fin de facilitar el cultivo de las diferentes inteligencias por parte de los
estudiantes. Las esquinas de IM son un ejemplo de cémo hacerlo. Son “centros de actividades”,
ubicados en dreas especificas del aula, con los que los estudiantes pueden participar durante
periodos / horas de clase predeterminados. Cada centro de actividades estd dedicado a
inteligencias especificas y puede tomar una variedad de formas. Segin Armstrong, pueden ser:

Abierto Ejemplo Tema especifico  Ejemplo
Estaciones de Un centro Se puede elegiry El tema
larga duracién linglistico que abordar un tema puede ser una
donde los comprende permanente pregunta, como
estudiantes una biblioteca, através de ";Todo cambia?"
Centros eligen material de diferentes
permanentes  actividades/ escritura, inteligencias
temas por su software de durante el afo.
cuenta. procesamiento
de textos,

audiolibros, etc.

47  |bidem. pag. 137
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Abierto Ejemplo Tema especifico  Ejemplo

Estaciones Unjuego de Mas adecuado Un centro de
abiertas de corta mesa“*® esquina para abordar construccion
duracion. donde losjuegos  consultas menos donde los
Centros cambian con generales estudiantes
Temporales frecuencia. durante un crean modelos
periodo de de barcos, como
tiempo limitado. el Beagle de
Darwin.

Inspirandose en esta innovacién inicial, la teoria de las IM aboga por alteraciones en el
ambiente de clase, con el fin de facilitar el cultivo de las diferentes inteligencias por parte de los
estudiantes. Las esquinas de IM son un ejemplo de cémo hacerlo. Son “centros de actividades”,
ubicados en éreas especificas del aula, con los que los estudiantes pueden participar durante
periodos / horas de clase predeterminados. Cada centro de actividades estd dedicado a
inteligencias especificas y puede tomar una variedad de formas. Segln Armstrong, pueden ser*:

Mediante el uso de centros abiertos y de temas especificos, el maestro puede ayudar a
sus estudiantes en ambos, explorando y cultivando sus intereses personales / puntos fuertes,
pero también aprendiendo a trabajar en sus debilidades. Ademds, los centros permanentes se
adaptan a temas complejos que se relacionan con muchas inteligencias, mientras que los centros
temporales pueden proporcionar a los estudiantes nuevos estimulos y experiencias novedosas,
lo que es especialmente valioso en el caso del TDAH.

Mapa cognitivo

What? Evolution
of the species

through natural
selection
Why? To

Theory of explain

Evolution empirical
data

For What Purpose? To

ﬂ:hﬂ:hl \

/ Darwin, an further the scientific \

l, English ) [ understanding of )

\_ naturalistand /  \ nature and of 4
“._ geologist A g ourselves

48  Losjuegos de mesa pueden pertenecer a una combinacién de inteligencias.

49  Armstrong, T., & Association for Supervision and Curriculum Development. (2009). “MI Theory and the Classroom
Environment”. Multiple intelligences in the classroom. Alexandria, Va: ASCD
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Transformacién de un concepto de estudio segln los
principios de la teoria de la inteligencia multiple

(Un ejemplo practico que presenta el significado de la simetria, adecuado
para la escuela primaria)

Como resultado de una lecciéon sobre mariposas, los maestros notaron que el interés de
los nifos se vefa atraido, entre otras cosas, por la simetria de as alas de las mariposas. Decidieron
explicar el concepto de simetria ofreciendo a los alumnos diferentes rincones para trabajar con
alas de mariposa. Se sugirieron los siguientes rincones de trabajo:

1. Observacion de la mariposa

El profesor sugiere observar l[a mariposa de cerca con una lupa. Idealmente, los nifios
deberian haber capturado mariposas de antemano usando un dispositivo que han hecho con
una bolsa de pldastico sujeta a un palo.

2. Competencia de colorear (relevos)

Se forman dos equipos de varios nifios. Cada equipo tiene una cartulina en la que se dibuja
Una mariposa cuya Unica ala esta coloreada. Los nifos de cada equipo se pasan la cartulina'y
pueden aplicar simétricamente un color en el ala incolora. El primer equipo en declarar que ha
terminado de colorear las alas gana.

3. Mariposa musical

Los nifos trazan grandes alas de mariposa en el suelo con cuerdas. Los instrumentos
musicales se colocan simétricamente en las dos alas. Uno de los ninos, pisando una de las alas,
usa uno de los instrumentos musicales para tocar una melodia de su eleccién. Su companero
tiene que tocar l[a misma melodia en el otro lado.

4.  Colorea la mariposa en equipo

Los nifios se dividen en dos grupos. Los equipos acuerdan de antemano qué pinturas
reproducirdn en las alas. Cada equipo tiene la silueta de una mariposa y pequenas tarjetas de
colores con diferentes formas.

5. Mariposa imaginaria

Cada nino inventa su propia mariposa y la dibuja en una hoja, tratando de mantener la
simetria.

Los ejemplos dados anteriormente sirven para mostrar que hay una variedad de formas de
abordar un tema. Esto no quiere decir que el maestro deba transmitir su leccién de ocho formas
diferentes, tantas como las formas de inteligencia. Le basta con seleccionar tres o cuatro formas para
hacer su ensenanza multi-inteligente y asf llegar a los diferentes tipos de inteligencia de los alumnos.

Al prepararse para presentar la leccion de esta manera, el maestro ha utilizado la siguiente
caja de herramientas:

»  Tabla horaria diaria del maestro - Ver Apéndice 1
»  Cuadro de planificaciéon quincenal - Ver Apéndice 2
»  Tabla de planificacion temética - Ver Anexo 3

FUENTE :GELINAS Francine, ROUSSEL Manon, 2007, Les intelligences multiples des la maternelle, Cheneliére Education, p. 88-92
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Apéndice 1
CUADRICULA DE PLANIFICACION TEMATICA

Tema:

Q Inteligencia rﬁ Inteligencia @.. Inteligencia @ Inteligencia
" musical [ﬁi visual- ﬁg corporal- < |ogico-
g db espacial cinestésica JL matematica

Inteligencia &s+  Inteligencia Inteligencia Inteligencia
lingUistica naturalista intrapersonal interpersonal

INTELIGENCIAS MULTIPLES | Metodologiay conjuntos de herramientas
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Apéndice 2

PLANIFICACION DE CUADRICULA PARA QUINCE DIAS

Semana de al Tema
Calendario
Calendario Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Observaciones / inventarios / actividades especiales

1°semana 2°semana

Lunes
Martes
Miércoles
Jueves

Viernes
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Apéndice 3

PLANIFICACION DE CUADRICULA PARA QUINCE DIAS (continuacién)

The workshops

Rincon de la
naturaleza

Rincdn de lectura

Rincon de escritura

Rincdn de
matematicas

Rincon de escucha

Rincdn de dibujo

Rincon de arcilla de
modelado

Rincon de
rompecabezas

Rincén de pintura
Rincén de costura
Rincén de juegos

de l6gica

Rincon del ordenador

Science corner

Rincdn de
construccién

Rincon de juegos
de construccion

Rincdn de
marionetas

Rincon de cine
y hogar

Rincon de
instrumentos
musicales

Rincon de
carpinteria

Rincon de juegos
grupales

Rincdn de artesania

Rincén de la figura

Rincdn de las
habilidades motoras

Actividades para grupos grandes

Técnicas de arte
Literatura infantil
Actividades informaticas

Actividades grupales

Cooperacién
Canciones y bailes

Trabajo de proyecto

Actividades motoras



Pizza de las Inteligencias Mdultiples:
;Cémo hablar con los alumnos (estudiantes) sobre
el Marco de Inteligencias Multiples?*°

Asegurarse de que los estudiantes tengan al menos una comprensién basica de la teoria
de las IM es un paso necesario para emplear su metodologia durante la clase. Después de todo,
los estudiantes deben abordar las actividades de IM teniendo la mente en aprender y no solo
como actividades de tiempo libre. No solo eso, hablar sobre IM brinda al maestro una excelente
oportunidad para ayudar a los estudiantes a ganar confianza y autoestima, especialmente a los
estudiantes con necesidades educativas especiales que podrian tener dificultades con las activ-
idades escolares regulares.

Inicialmente, presentar a los estudiantes a [a IM puede tomar tan solo unos minutos. Los
maestros pueden comenzar haciendo una pregunta como “;cudntos de ustedes piensan que son
inteligentes?” Después de levantar algunas manos, el maestro puede proceder a declarar que
“itodos son inteligentes y en al menos ocho formas diferentes!”

Luego, se puede dibujar una PIZZA, presentando las inteligencias de una manera menos
detallada para que los estudiantes las comprendan.

Muy importante:

Es fundamental que el docente presente las inteligencias de manera positiva, enfatizan-
do que todos las poseen todas en un grado suficiente. Las actividades y el aprendizaje de la
EM nunca deben hacer que un estudiante se sienta inadecuado o “estipido” en ninguno de los
ocho dominios de la inteligencia. Después de todo, ensenar sobre la teoria de las IM tiene como
objetivo empoderar a los estudiantes, especialmente a aquellos que tienen dificultades para
hacer frente a las clases regulares, brinddndoles caminos alternativos al conocimiento y nuevas
formas de interactuar con el mundo que los rodea.

MUSICA A@
Inteligente

(4

IMAGEN
Inteligente

\f
A

Inteligencia ' Inteligencia

musical  visual-
(M) espacial
PERSONAS © cuerro B
Inteligentes Inteligente =
Inteligencia interpersonal (I+) Inteligencia corporal-cinestésica (BK)
Intrapersonal Intelligence (I-) Inteligencia l6gico-matemética (LM)
' o AUTO NUMERO
®. 2 Inteligente Inteligente
‘ Inteligencia ~ Inteligencia =t
naturalista ~ linguistica HD
N L -

NATURALEZA @
Inteligentet” =¥

PALABRA
Inteligente

50 Armstrong, T., & Association for Supervision and Curriculum Development. (2009). “Describing Intelligences in Students”.
Multiple intelligences in the classroom. Alexandria, Va: ASCD.
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Tabla para ayudar al docente a utilizar la Teoria de
Inteligencias Mdultiples para el proceso de ensefanza
en clase (escuela primaria)

Forma
/ Tipos

LINGUISTICA (L)

ESPACIALES

MUSICAL (M)

Caracteristica de lo
multiple inteligencia

Cémodo con las palabras

Cémodo con imagenes y pinturas

Cémodo con la musica

Tener capacidad para hablar,
contar, inventar y escuchar
historias.

Escriben de forma claray
comprensible.

Se sienten bien cuando hablan
frente a un grupo; se dan
cuenta de la funcién de las
palabras y suimpacto en el
oyente.

Aprendeny recuerdan nuevas
palabras con facilidad.

Sensibilidad a las palabras y la
estructura de las oraciones.

Tener la capacidad de cubrir /
visualizar el espacio visual con
gran precision y reaccionar de
acuerdo a esta percepcion.
Tienen la capacidad de recrear
imagenes en color y formas
innatas en su imaginacion.
Capacidad para reproducir con
precision varios aspectos del
mundo que los rodea.

Les gusta escuchar musicay
estar rodeados de sonidos.

Le gusta tocar musica, tocar un
instrumento.

A menudo les gusta tarareary
cantar.

Sensibilidad a los sonidos que

los rodean, pueden reproducir
sonidos armoniosos

Les gusta bailar.

Técnicas
pedagdgicas

Historias y narrativas
que utilizan un
vocabulario mas
complejo;

Registros;

Humor;

Intercambiar en grupo,
usando palabras para
recrear unaimagen;

Visualizaciones;

Uso de colores,
creacion de diagramas,
mapas - rutas de
lectura, organizacién
esquemdtica de ideas;

Modelado / Modelos;
Metéaforas;

Msica de fondo;

Ritmo, canciones, rap,
variaciones de voz,
imitacion de diferentes
sonidos;

Motivacion para
componer o
interpretar con
destreza obras
musicales conocidas;

Actividades especificas
para el desarrollo de la
inteligencia dominante

Escuchando;
Escribiendo:
Leer;

Marionetas;

Fomentar el uso de palabras
y expresiones extravagantes,
participando en debatesy
presentaciones orales.

Mostrar como la poesia
puede ser un conducto de
sentimientos.

Técnicas de bellas artes;
Computadora;

Proyecto de trabajo en forma
tridimensional;

Técnicas didacticas para

la creacién de mapas para
organizar ideas y dibujar
laberintos, técnicas para
expresar conocimientos a través
del dibujo, construcciones

con diferentes materiales,
materiales plasticos, creacién
de maquetas, bocetos de ropa,
escenas que describen un
determinado periodo estudiado.

Escuchando musica;
Conferencias sobre musica;

Canciones y bailes, reescribir

la letra de una cancién para
describir un concepto, fomentar
la aplicacion de la musica
durante los juegos, crear
efectos de sonido, ensefiar
ciencias sociales a paises de
todo el mundo asociados a su
musica nacional o formacién en
diferentes épocas.



60

Forma
/Tipos

. (1Y

.

MATEMATICAS LOGICAS

CORPORAL-CINESTESICO (BK)

NATURALISTA (N)

Caracteristica de lo
multiple inteligencia

Cémodo con los nimeros

Con su propio cuerpo

Comodo con la naturaleza

Tener la capacidad de

usar nimeros de manera
eficiente y pensar de manera
|6gica. Les gusta pensar de
manera abstractay resolver
problemas complejos.

Crean esquemas y modelos
imaginarios para comprender

y Memorizar conceptos,
utilizan las matemadticas como
herramienta para estudiar la
realidad. Les gusta el orden,

su habitacion esta ordenada,
hacen experimentos, cocinan
segln recetas, son ingeniosos y
encuentran una solucion répida
aun problema.

Se mueven mucho, hacen
deporte, toman riesgos
fisicos. Tienen la capacidad
de expresarse a través de su
cuerpo. Poseer la capacidad
de expresar pensamientos
y sentimientos a través de
gestos. Ha desarrollado el
sentido de [a coordinacién
corporaly la destreza.
Bailan, juegan, imitan
gestos. Le gusta tocar
objetos mientras los mira.
Paciente en la manipulacién
de articulos pequenos.

Pasan mucho tiempo al aire
libre y tienen la capacidad

de distinguir diferentes
organismos vivos. Observan
el medio ambiente y son
sensibles a los cambios en él.
Son capaces de reconocery
clasificar numerosas especies
animales y vegetales.

Técnicas
pedagdgicas

Usar los diagramas
|6gicos de John Venn
para comparary
descubrir lo comin

y lo diferente.

Uso de materiales
gréficos, cartelesy
técnicas de linea de
tiempo. Explicaciones
relacionadas con

el uso practico de
determinados objetos.

Requerir que el alumno
encuentre [as partes
l6gicas y las ordene en
secuencia.

Aprendiendo a
estructurar mediante
técnicas de: ranking,
categorizacion,
segmentacion, tablas
sintéticas, analogos.

Aplicacion de juegos
tactiles y actividades
que requieran
movimiento.

Teatro, mimica, rol,
danza, explicacién de
un concepto mediante
gestos.

Aplicacion de Brain
Gym, para el desarrollo
de habilidades fisicas y
artisticas.

El uso de la naturaleza
como aula, el cultivo
de plantas y animales
en un aula bajo la guia
del maestro, realizando
experimentos practicos,
creando un 4rea para

la observacion de la
naturaleza en el patio
de la escuela en los
descansos. Realizacion
de excursiones
pedagdgicas en la
naturaleza.

Actividades especificas
para el desarrollo de la
inteligencia dominante

Trabajar con ndmeros y resolver
problemas, analizar situaciones,
mostrar como funcionan las
cosas, acostumbrarlas a la
precisiéony el pensamiento
constante al resolver un
problema. Encontrar respuestas
brevesy claras a un problema
determinado.

Juegos de juguete mecanicos,
actuaciones acrobaticas,
competiciones deportivas;

Juegos al aire libre;

Creacién de los llamados
,saynetes”, es decir, arenas
comicas cortas con un ndmero
reducido de personajes,
formacién en carpinteria o
construcciones de madera,
costura, confeccién de diversos
objetos;

Asignar un proyecto para
recolectar plantas, animales,
minerales, escuchar sonidos
naturales y explicarlos y
sistematizarlos segun ciertos
criterios, observar y tomar notas
sobre fendmenos naturales,
clasificar elementos de floray
fauna.
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Forma
/Tipos

INTERPERSONAL (I +)

INTRAPERSONAL (1)

Caracteristica de lo
multiple inteligencia

Capacidad para notary
distinguir matices en el
estado de dnimo, motivacion,
intenciones, deseosy
sentimientos de los demas. A
menudo, esto se manifiesta
en el comportamiento de
cooperacion, apoyo y esfuerzo
por trabajar en equipo.
Estos, por naturaleza, son
personas nacidas para lideres
que facilitan las tareas de

los demés. Les encantan

las reuniones publicasy, a
menudo, forman parte de

un comité organizador. A
menudo invitan a sus amigos
a casay pueden compartir
sus actividades o juguetes
favoritos con los demas.

Cémodo entre otros

Capacidad para comprender
los propios sentimientos
para conocerse mejor a
simismosy a los demas,

con el fin de adaptar su
comportamiento. Capacidad
para estructurar emociones,
que le servirdn de guia en el
comportamiento hacia ellos
mismos y los demaés.

Les gusta que los dejen
solos. Saben lo que les

da placer, conocen sus
puntos fuertes y saben

qué debilidades necesitan
corregir. Tienen las
habilidades para establecer
metas y alcanzarlas.

Cémodo por si mismos

Técnicas
pedagdgicas

Aplicar la pedagogia
cooperativa de
Freinet, un enfoque
cooperativo de
aprendizaje en

grupo, ofrecer
oportunidades de
aprendizaje en parejas
entre estudiantes,
organizar sesiones de
“brainstorms” para
resolver un problema,
crear situaciones en
las que los estudiantes
puedan observarse

e intercambiar

y compartir sus
experiencias.
impresiones.

Permiten que el
alumno trabaje a su
propio ritmo, crean

un espacio de soledad
o permiten que los
alumnos trabajen fuera
del aula en otra sala,
ayudan a los alumnos
a formulary orientar
el logro de sus metas
personales, animarles a
llevar un diario.

Actividades especificas
para el desarrollo de la
inteligencia dominante

Se crean requisitos previos
para [a construccion de muchos
contactos personales;

Se crean las condiciones para la
manifestacion de habilidades
para llegar a un consenso,

se aplican las técnicas 1, 2, 3
de Jim Howden, resolucion

de conflictos, etc. Los titeres
se utilizan para representar
situaciones interpersonales
problematicas.

Crear un espacio de reflexion,
de conocery nombrar las
propias emociones, mostrando
técnicas para ello.

Alentar a los estudiantes

a utilizar sus habilidades
metacognitivas en el
aprendizaje. Dar conocimiento
sobre su forma de pensary
construir estrategias cognitivas.
Creacion de talleres, que
desarrollen la capacidad de los
estudiantes para reflexionar
sobre sus propias experiencias
cognitivas y regularlas, de una
manera “pensando en pensar”.
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Pautas generales para el TDAH que ayudan
a los maestros a trabajar con estos ninos en clase

Las siguientes pautas generales deben emplearse junto con la metodologia IM:

Todos en clase
Brindar informacién sobre el TDAH al estudiante y a sus padres.
Establecer un cédigo de comunicacion profesor-alumno, fomentando la confianza.

(Por ejemplo, la comunicacién profesor-alumno podria tener lugar a través de gestos: un
puno abierto le informa al profesor que el alumno estd sequro de una respuesta; uno
cerrado que no lo estd, asegurandose de que no cometa demasiados errores y se sienta
desempoderado).

Ensefanza basada en recompensas (jno castigo!)

Ninos con comportamiento de falta de atencién en clase
Instrucciones sencillas y claras
Preguntas breves / especificas con una respuesta definida

Cambios frecuentes en el aula para proporcionar nuevos estimulos, al tiempo que se
minimizan las distracciones.

Modificaciones de tareas: tiempo extra; ejercicios mas faciles que se vuelven més dificiles
gradualmente.

Reloj en el escritorio

Conducta infantil impulsiva / hiperactiva en clase

Escritorio cerca del maestro para facilitar la comunicaciéon / tutoria maestro-alumno
(alternativamente, compartir escritorio con un alumno atento)

Asigne al estudiante tareas / responsabilidades, como escribir en la pizarra, seguimiento
de asistencia, etc.

Permitir movimiento: se pueden colocar bandas de resistencia en los pies de la silla
del estudiante para que el estudiante pueda involucrar sus piernas. Esto les ayuda a
permanecer tranquilos y sentados. (Alternativamente, se puede utilizar una silla con
ruedas; o estimulos cinestésicos para palpar con las manos).
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Glosario

Desorden hiperactivo y déficit de atencion: El TDAH es un trastorno marcado por un
patron continuo de falta de atencién y / o hiperactividad-impulsividad que interfiere con el
funcionamiento o el desarrollo (fuente: https://www.nimh.nih.gov/health/topics/attention-
deficit-hyperactivity-disorder-adhd/)

Clase flexible: un aula con oportunidades para cambios de interiores rapidos, faciles y
frecuentes relacionados con la naturaleza de la actividad especifica basada en la organizacién
del plan de estudios de los temas; permitir la realizacién de una clase fuera del edificio de la
escuela - en el patio, en el jardin cerca de la escuela, etc., que es un evento regular mas que
episddico. En los Ultimos anos ha ganado una gran popularidad debido a suimpacto en el proceso
de aprendizaje y por iniciativa de los docentes - se han recaudado fondos para proporcionar el
interior y las ayudas didacticas necesarias.

Educacién inclusiva (definicion de la UNESCO): La educacién inclusiva significa que todos
los nifos, sin importar quiénes sean, pueden aprender juntos en la misma escuela. Esto implica
llegar a todos los alumnos vy eliminar todas las barreras que podrian limitar la participacién y
los logros. La discapacidad es una de las principales causas de exclusién; Sin embargo, también
existen otras barreras sociales, institucionales, fisicas y de actitud para la educacion inclusiva.
Los sistemas de educacién inclusiva, que es una parte central del cuarto Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS4)yla Agendade Educacion 2030, respetan las diversas necesidades, habilidades,
y caracteristicas de todos los nifios y jévenes, y estd libre de toda forma de discriminacion. Los
sistemas educativos inclusivos pueden, a su vez, fomentar sociedades mas inclusivas. (fuente:
http://www.iiep.unesco.org/en/inclusive-education)

Inteligencia se define como habilidades cognitivas generales para la resoluciéon de
problemas. Una habilidad mentalinvolucrada en razonar, percibir relaciones y analogias, calcular,
aprender rdpidamente ... etc. Anteriormente se creia que habia un factor general subyacente en
la base de la inteligencia (el factor g), pero los psicologos posteriores mantuvieron que es mas
complicado. y no podria determinarse mediante un método tan simplista. Algunos psicélogos
han dividido la inteligencia en subcategorias.

La inteligencia dada como término por Gardner es: La inteligencia es un “potencial
biopsicoldgico para procesar informacion que puede activarse en un entorno cultural para
resolver problemas o crear productos que sean de valor en la cultura” (H. Gardner, Gardner, H.,
1999. . Intelligence Reframing: Multiple Intelligence for the 21 Century, Basic Books, N.Y.,33)

Esta formulacion tiene caracteristicas distintivas:
La inteligencia no es una capacidad singular;

»  Unainteligencia tiene sus raices tanto en la biologia humana (cerebro, genes) como en la
psicologia humana (proceso mental);

»  Sibien los conceptos de inteligencia tipicamente valoraban la resolucion de problemas,
la definicién incorpora la creacién de productos, que van desde obras de arte hasta
invenciones tecnoldgicas;

»  Toda inteligencia solo puede expresarse o valorizarse en ciertos lugares en un momento
determinado. (pdg.208)
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Tipos de inteligencias (H.Gardner):

Inteligencia ldgico / matematico: tener la capacidad de reconocer patrones, trabajar con
simbolos abstractos, como nimeros y formas geométricas, y ver relaciones o conexiones
entre piezas de informacion separadas. (Armstrong, 2009. Multiple intelligences in the
classroom)

Inteligencia lingUistica: tener la capacidad de usar el lenguaje de manera efectiva, ya sea
oralmente o por escrito. (la misma fuente que arriba)

Inteligencia visual / espacial: tener la capacidad de percibir y representar el mundo visual-
espacial con precision. Ser sensible a la forma, la linea, el color, la formay el espacio y las
relaciones que existen entre ellos. (la misma fuente que arriba)

Inteligencia musical: Tener la capacidad de percibir, discriminar, transformar y expresar
formas musicales. Ser sensible al ritmo, tono, melodia y timbre de la musica. (la misma
fuente que arriba)

Inteligencia corporal / kinestésica: tener la capacidad de usar las manos y el cuerpo para
expresar ideas y sentimientos o para producir y transformar objetos. Poseer habilidades
fisicas notables, como coordinacién, equilibrio y destreza. (la misma fuente que arriba)

Inteligencia interpersonal: tener la capacidad de percibir y responder a los estados de
animo, intenciones y sentimientos de otras personas. Ser sensible a las expresiones
faciales, la voz y los gestos; ser capaz de responder eficazmente a esas sefales. (la misma
fuente que arriba)

Inteligencia intrapersonal: tener la capacidad de autorreflexionarse de manera efectiva.
Conocerse bien y actuar en base a este autoconocimiento. Esto incluye tener conciencia
de los propios estados de dnimo, intenciones, motivaciones, temperamentos y deseos
internos. (la misma fuente que arriba)

Inteligencia naturalista: Tener la capacidad de conocer y relacionarse bien con el entorno
natural de uno. Ser sensible a la naturaleza y el lugar de uno dentro de ella, ser capaz de
nutriry cultivar cosas, y cuidar e interactuar facilmente con los animales. (la misma fuente
que arriba)

Test de inteligencia: Una prueba de Cl es una evaluacion que mide una variedad de
habilidades cognitivas y proporciona una puntuacién que pretende servir como una medida de
las capacidadesy el potencial intelectual de un individuo. Las pruebas de coeficiente intelectual
se encuentran entre las pruebas psicolégicas mas comdnmente administradas. (Fuente: https://
www.verywellmind.com/how-are-scores-on-ig-tests-calculated-2795584#:~:text=An%20
1Q%20test % 20 es% 20an, la mayoria% 20% 20% 20% 20% 20% 20% psicolégico 20 pruebas).

CINE: La Clasificacion Internacional Normalizada de [a Educacion (CINE) pertenece a la
Familia Internacional de Clasificaciones Econdmicas y Sociales de las Naciones Unidas, que se
aplican en las estadisticas de todo el mundo con el propésito de reunir, compilar y analizar datos
comparables entre paises. CINE es la clasificacion de referencia para organizar los programas
educativos y las cualificaciones relacionadas por niveles y campos educativos. La CINE es un
producto de un acuerdo internacional y fue adoptada formalmente por la Conferencia General
de los Estados Miembros de la UNESCO. (fuente: http: //uis.unesco.org/sites/default/files/
documents/international-standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf)
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Neurotipico o NT, una abreviatura de neurolégicamente tipico, es un neologismo
ampliamente utilizado en la comunidad autista como una etiqueta para las personas no
autistas. Se refiere a cualquier persona que no tenga ningun trastorno del desarrollo como
autismo, trastorno de coordinacién del desarrollo, trastorno por déficit de atenciéon con
hiperactividad o trastorno obsesivo compulsivo. (fuente:https://en.wikipedia.org/wiki/
Neurotypical#:~:text=Neurotypical%200r%20NT%2C%20an%20abbreviation,label%20for%20
non%2Dautistic%20people.)

SEN: necesidades educativas especiales es una definicién legal y se refiere a los nifos
con problemas de aprendizaje o discapacidades que les dificultan aprender que la mayoria
de los nifos de la misma edad (fuente: https://www.nidirect.gov.uk/articles/children-special-
educational-needs)

STEAM (ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas): La educacion STEM, es el
aprendizaje de las materias escolares a través de un enfoque integrado. Es aprender ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas como uno, y en paralelo también formar habilidades de
pensamiento critico, resolucion de problemas, aprendizaje exploratorio, trabajo en grupo,
que van de la mano con aquellas materias que hacen que la educacién STEM sea valiosa. . El
enfoque educativo STEM significa que el conocimiento académico se relaciona con experiencias
de aprendizaje practicas y relevantes. La CE establecié la Coalicién STEM de la UE, la red de
plataformas STEM nacionales de la UE (https://www.stemcoalition.eu/)

Habilidades transferibles (habilidades blandas): Las habilidades transferibles son aquellas
habilidades que se forman en diferentes periodos de desarrollo delindividuo y se convierten en
habilidades que lo acompadian (transferibles y manifestadas en diferentes situaciones de la vida)
a lo largo de la vida. Estas habilidades generalmente corresponden a los tipos de inteligencia
que H. Gardner da al individuo, pero estan en constante crecimiento y mejora. Tales habilidades
transferibles son: capacidad para pensar criticamente y percibir criticamente nueva informacion,
capacidad para trabajar en equipo, capacidad para expresarse con claridad, capacidad para
argumentary defender la propia opinién, capacidad para escuchary percibir diferentes (persona,
opinidn, comportamiento) , capacidad para liderar y ser un lider, etc.
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Consorcio del proyecto

Fundacion GIS-TC i es una organizaciéon no gubernamental publica independiente sin fines
de lucro con sede en Soffa (Bulgaria) con la misién de estimular [a transferencia de conocimientos
de los institutos académicos a las PYME y viceversa desde el ano 2000. Hoy GIS-TC es una red
de 29 Centros de transferencia de conocimiento que estd iniciando y estimulando la innovacién
en diferentes dreas: investigaciéon y desarrollo natural, social y de ingenieria. Como coordinador
del proyecto Erasmus +, GIS-TC trabaja para la innovacién en el sector educativo, como presentar
metodologias educativas alternativas innovadoras a las escuelas publicas y brinda nuevos
conocimientos y habilidades a los maestros para garantizar el logro de una mejor alfabetizacién
funcional de los alumnos y el aumento de la calidad de la educacion.

Fondazione Hallgarten Franchetti Centro Studi Villa Montesca, Citta di Castello, Italia. Taller
experimental de proyectos piloto sobre nuevos métodos didacticos y perspectivas pedagdgicas
dirigidos a diversos niveles educativos y de apoyo a alumnos con necesidades especiales. Entre sus
objetivos la Fundacion promueve un espacio democratico de educacién y apoya la

Inclusién educativa de estudiantes con necesidades especiales, personales y sociales. La
Fundaciénrefuerzalacooperaciéneuropeaenloscamposde laeducacion, los medios audiovisuales
y la cultura, basdndose en la valorizacién de la diversidad.

Technokrati: es un centro educativo que utiliza el estado natural de la mente de los nifos:
creatividad, curiosidad, imaginacién y lo transforma en conocimiento practico real. Trabajar con
ninos y jovenes de 7 a 16 anos centrandose en talleres practicos en ciencia (energia renovable
(verde)) y tecnologia (robdtica, programacion, 3D, etc.). Los programas también cubren temas
no técnicos como: trabajo en equipo, autoconciencia, responsabilidad y pensamiento critico. La
superacion del abismo entre los ninos y la tecnologia ocurre en una atmosfera amigable donde no
existen preguntas equivocadas.

Red de Expertos Colaboradores de Atenas (ANCE) es una organizacién no gubernamental
sin fines de lucro con sede en Atenas, Grecia. Fue establecido en 1996 por un grupo de expertos
griegos en cooperacién internacional para el desarrollo y asistencia técnica y hoy ha logrado crear
una extensa red de colaboradores y voluntarios para la promocion del desarrollo sostenible y el
apoyo de grupos sociales vulnerables en [a Union Europea y el paises en desarrollo.

J y MSynergiees una empresa con fines de lucro. Su misién principal esta relacionada con
el desarrollo de métodos pedagdgicos alternativos innovadores, la formacién y comunicacién con
adolescentes, asi como la implementacion de metodologias especificas relacionadas con la teoria
de lainteligencia multiple.

DEFOIN - Desarrollo para la formacién e insercion SL (Formacion para el Desarrollo v la
Integracién nace en 2009 con la idea de impulsar la Formacién para el Empleo y la Insercién de
trabajadores ocupados y desempleados. Hoy DEFOIN es un centro de formacién con una gran
experiencia en el diseno, implementacion, desarrollo y evaluacién de programas de formacion a
nivel nacional, regional y local.
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Autores

Chrysanna Pavlou (ANCE) es Project Managery Proposal Writer de ANCE, tiene un MBA
en Finanzas, un Master en Comunicaciéon Politica y un BA en Estudios Balcdnicos. Con mas de
10 anos de experiencia laboral, es competente en Disefo e Implementacion de Proyectos,
Coordinacién de Proyectos, Comunicacién, Gestién Financiera y de Recursos Humanos.

Francesco Amighetti - ANCE - Francesco ha estudiado Administracién y Direccién de
Empresas (BS) y Economia y Gestién de Gobierno y Organizaciones Internacionales (MS) en la
Universidad Bocconi (Italia). Realizé en Bruselas (Bélgica) un Méster internacional de posgrado
en Estudios Europeos realizado por la Cdmara de Comercio Belga-ltaliana y la Universidad
de Lovaina-La-Nueva. A continuacion, inicié sus practicas en ANCE como asistente de jefe de
proyecto y redactor de propuestas.

Fabrizio Boldrini es Director de Fondazione Hallgarten Franchetti Centro Studi Villa
Montesca. Es coordinador de varios proyectos europeos sobre la implementacion de
nuevas metodologias pedagdgicas. Autor de varios articulos sobre educacién y sobre la
experimentacion de métodos de ensefanza innovadores en escuelas y para adultos. (Italia)

Dra. Raya Staykova (un lider de equipo) tiene intereses a largo plazo en la innovacién
socialy suimplicacién en la sociedad. Es directora de un Centro de Innovacién Social, uno de los
29 centros de la red GIS-TC. Tiene experiencia de més de 20 afos en la organizacion y gestion
de estudios multidisciplinarios en diversas dreas sociales con enfoques en transferencia
de conocimiento, desarrollo y capacitacion de recursos humanos para la innovacion.
Recientemente susintereses estdn en lainnovacion de la ensefanzay la creacién, estimulando
y motivando el entorno educativo. Es autora de 3 monografias y numerosas publicaciones en
revistas académicas. (Bulgaria)

Yana Babrikova es miembro de la red GIS-TC sobre educacién. Es profesora de inglés de
escuela primaria y actualmente es estudiante de doctorado en la Facultad de Educacién de la
Universidad de Trakia (Stara Zagora, Bulgaria), con especializacién en “Teoria de la Educacién
y Didactica”. El enfoque de su tesis doctoral es el desarrollo de escuelas innovadoras que
brinden enfoques educativos alternativos. (Bulgaria)

Ivaylo Bonev tiene una licenciatura en comunicacién de masas y dos maestrias en
negociosinternacionalesy marketing. Sus intereses estan en combinar educaciény tecnologfa.
A partir de su experiencia como formador en una empresa de robética en Odense, Dinamarca,
se convirtié en un especialista en la ensefanza multidisciplinar uniendo conocimientos sobre
robédtica y tecnologia. Su experiencia esta en el desarrollo de programas educativos, clasesy
capacitaciones para escuelas y maestros con un enfoque en robdtica, programacion, energias
renovables: tecnologias verdes, impresion 3D, etc. (Bulgaria)

Juan Escalona Corral Un formador y facilitador especializado en el desarrollo de
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